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NOTA: Aceasta publicatie reflectd exclusiv punctul de vedere al autorului. iar Comisia Europeana nu este
responsabild de modul in care pot fi utilizate informatiile cuprinse.

LDISPOZITII GENERALE

Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor la cursuri de formare din cadrul proiectului
Erasmus+.2024-1-RO01-KA122-SKH-0000218060 ,,Si ei sunt ai nostri, si-i primim asadar! in
perioada 15.09. 2024 — 14.11.2025.
1. SCOPUL procedurii este selectarea a 6 cadre didactice participante la 2 cursuri de formare . 2 cadre
didactice participante la job shadowing in cadrul proiectului si 2 cadre didactice cu statut de rezerva
pentru fiecare curs.

2. Selectia participantilor la mobilitatile de formare din cadrul proiectului se realizeaza de citre Comisia
de selectie. cu respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu angajamentele asumate prin
proiectul aprobat. contractul de finantare cu anexele sale, Ghidul Programului Erasmus+ si Apelul
National pentru propuneri de proiecte valabil in anul in care a fost aprobat proiectul.

3. Documente de referinta
- Ghidul Erasmus + Program 2024
- Apelul national 2024
- Proiectul aprobat de ANPCDEFP KA122-SCH-68DESCB4
- Contractul de finantare 2024-1-RO01-KA122-SKH-0000218060

- Legea [nvatamantului Preuniversitar (nr. 198/2023) cu modificarile si completirile ulterioare:

ILORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE

1. Procesul de selectie se va destasura in conformitate cu datele din calendarul stabilit (Anexa | a prezentei
procedurti).

2. Informarea cadrelor didactice de la Scoala Gimnaziald Gheorghe Coman privind procedura de
selectic se va realiza prin postarea prezentei proceduri pe site-ul scolii. trimiterea pe mailul fiecarui
profesor si afisarea la avizierul din cancelarie.

3. Prezentarea cursurilor $i descrierea rezultatelor invitarii pentru fiecare curs se regaseste in Anexa 2.

4. Responsabilitatile si activitatile care vor trebui destasurate de cadrele didactice participante la cursurile
de formare sunt specificate in Anexa 3.

5. INSCRIEREA S INREGISTRAREA DOSARULUI DE CANDIDATURA
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(1) Depunerea dosarelor de candidaturi se va face la secretariatul scolii, cu numar de inregistrare in
registrul scolii.

(2) Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:

e Opisul dosarului

e Cerere-tip de inscriere (Anexa 4)
e Copie BI/CI

e Scrisoare de intentie

°

CV Europass insotit de copii ale documentelor justificative conform criteriilor de
selectie.

® Anexa 5 — Acord privind utilizarea datelor personale si a imaginii personale

®  Anexa 6 - Declaratie privind rambursarea contravalorii cheltuielilor in cazul renuntérii
fara motiv justificat la proiect si cofinantarea (20%) pana la rambursarea finala.

(3) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionati in prezenta procedura.

(4) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la paragraful (2) din prezenta procedura vor fi
respinse.

(5) Daca in dosarul candidatului nu existi copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din CV.,
acestea nu vor primi punctajul aferent in procesul de evaluare.

6. DESFASURAREA SELECTIEI

(1) Comisia de selectie va cuprinde un Presedinte $i 2 membri.

(2) Stabilirea Comisiei de selectie se va face prin decizie interna.

(3) Comisia de selectic va fi formata din 1 membru ai Consiliului de profesoral al scolii care nu aplica
pentru cursurile de formare din cadrul acestui proiect i doi membri desemnati prin adresa oficiali de
la alte scoli.

(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

= verificarea dosarelor

- afisarea listei candidatilor inscrisi

- detalierea criteriilor si suberiteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora

- intocmirea si afisarea programarii candidatilor pentru sustinerea interviului (o prezentare general
a candidatului si a intentiilor sale referitoare la implicarea in proiect)

- evaluarea candidatilor (dosar, interviu)

- intocmirea listei participantilor la cursuri si a rezervelor in ordinea descrescitoare a punctajelor
pentru fiecare curs de formare

- afisarea rezultatelor

- intocmirea procesului-verbal al selectiei si predarea acestuia catre coordonatorul proiectului.

[T

(5) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:
- evaluarea obiectivd a candidaturilor
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- transparenta procesului de selectie
- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei
- piéstrarea confidentialitatii pe toata durata evaluarii.

(6) In cazul contestatiei, se va face o Comisie de contestatii care va avea cam aceleasi atributii (exceptie
preba interviului).

(7) PROBELE SELECTIEI vor fi:
PROBA 1 — evaluarea dosarului candidatului
PROBA 2 - sustinerea interviului de catre candidati
(8) CONDITII DE ELIGIBILITATE
Cadrul didactic participant trebuie
a) sa fie profesor al Scoala Gimnaziala Gheorghe Coman. Bréesti:

b) sd detind competente minime de comunicare in limba englezi sau o altd limba de circulatie
internationala:

¢) sa detina competente minime TIC:
d) sd nu mai fi beneficiat de formare Erasmus pe tematica cursului la care adera;
€) un cadru didactic poate participa la maxim 10 zile de curs de formare si | job shadowing .

(9) CRITERII DE DEPARTAJARE intre candidatii cu punctaje egale, in urmitoarea ordine:

a) Prima participare intr-un program de formare ERASMUS:
b) Numarul de participéri intr-un program de formare ERASMUS in ultimii 4 ani.

(10) CRITERII DE SELECTIE pentru fiecare proba:

1. Evaluarea dosarului

» CV Europass — Acces link https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=ro
— 50 de puncte

a. format general (organizare informatii. respectare format. tehnoredactare):

b. experienta profesionala in ultimii 3 ani (Responsabil de/membru in comisii scolare: Activititi
de formare continua - cursuri acreditate ME, alte cursuri; conferinte. ateliere de lucru relevante
pentru domeniul de competente vizat, etc.: Coordonare proiect la nivel: national. judetean.
local: Participare la proiecte/activitati la nivel: international/national/ judetean/ local):

¢. competente personale: (TIC si comunicare in limba englezd/ alte limbi la nivel minim).

» Scrisoare de intentie — 20 de puncte

Acces link: https://europa.eu/europass/ro/create-europass-cover-letter

a) format general (respectare format standard. tehnoredactare. claritatea si coerenta mesajului,
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ortografie si punctuatie);

b) continut (expunerea motivatiei si a argumentelor. corelarea motivatiei cu nevoile institutiei.
descrierea competentelor detinute care recomanda candidatul. mentionarea unei nevoi
personale de formare care corespunde nevoii institutiei ca parte din proiect si care va fi
remediatd prin implicarea in proiect. prezentarea unui plan de diseminare care va cuprinde
minim 2 activitdti de diseminare si 2 activitati care sa asigure sustenabilitatea proiectului).

= Interviul — 30 de puncte

a) expunerea motivatiei si a argumentelor, corelarea motivatiei cu nevoile institutiei. descrierea
competentelor detinute care recomanda candidatul, mentionarea unei nevoi personale de
formare care corespunde nevoii institutiei ca parte din proiect si care va fi remediata prin
implicarea in proiect. prezentarea unui plan de diseminare care va cuprinde minim 2 activitati
de diseminare §i 2 activitiiti care sa asigure sustenabilitatea proiectului;

b) raportarea raspunsurilor la rezultatele asteptate ale proiectului;
¢) disponibilitatea de lucru in echipd. de lucru in afara programului si de transfer al informatiilor

obtinute din mobilitate, de realizare a materialelor din proiect. de diseminare si sustenabilitate a
proiectului;

d) evaluarea competentelor de comunicare in limba engleza/ in alta limba.

(11) Nu exista limitd minima de punctaj. lerarhizarea se va face pentru fiecare curs in parte. in
ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, in functie de optiunile candidatilor.

(12) Rezultatele finale vor fi publicate pe site-ul scolii. pe panoul proiectului si transmise
individual, pe mail. fiecrui candidat.

(13) Dacd un participant declarat admis nu poate efectua mobilitatea. locul este preluat de primul
ca punctaj de pe lista de rezerva.

(14) Nu se admit contestatii ale rezultatelor Interviului. Eventualele contestatii referitoare la
evaluarea portofoliului se rezolva in prezenta candidatului de catre Comisia de contestatie.
conform calendarului procesului de selectie.

(15) Locurile vor fi ocupate in ordinea punctajelor la cursurile pentru care au optat candidatii; in
cazul in care se ocupd locurile la un curs. candidatii vor fi repartizati pe locurile disponibile la
celelalte cursuri in ordine descrescatoare, doar dacd sunt eligibili — conform Criteriului d) de la
CONDITII DE ELIGIBILITATE din prezenta procedurd — in urma unei sedinte stabilite in
prealabil de catre comisia de selectie.

NOTA: IN CAZUL IN CARE RAMAN LOCURI LIBERE, SE REIA PROCESUL DE SELECTIE.

III.  DISPOZITII FINALE

1. La incheierea procesului de selectie. presedintele Comisiei de selectie va preda coordonatorului de proiect
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un proces verbal al selectiei, semnat de toti membrii Comisiei de selectie. impreuna cu borderourile. fisele de
evaluare si rezultatele candidatilor,

2. In cazul in care vor fi contestatii. Comisia de contestatii va parcurge acelasi proces ca la alineatul 1111

3. Anexele | - 6 fac parte integranta din prezenta proceduri de selectie.

ANEXE

Anexa | — Calendarul selectiei participantilor la mobilitati

Anexa 2 — Prezentarea obiectivelor- anul 4

Anexa 3 - Responsabilitatile i activitdtile care vor trebui desfisurate de cadrele didactice selectate
Anexa 4 — Cerere-tip de inscriere

Anexa 5 — Acord privind utilizarea datelor personale si a imaginii personale

Anexa 6 - Declaratie privind rambursarea contravalorii cheltuielilor in cazul renuntdrii fard motiv justificat la
proiect.
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Anexa 1

CALENDARUL SELECTIEI PARTICIPANTILOR LA CURSURI DE FORMARE

in cadrul proiectului Erasmus+ KAl

Nr. Activitatea Responsabil Data
Cn- i
.| Trimiterea apelului de selectie si a procedurii in format electronic Coordonator proiect | 19 septembrie
cadrelor didactice din Scoala Gimnaziala Gheorghe Coman, 2024
Braesti
2. | Postarea prezentei proceduri pe site-ul scolii si afisarea sa la Coordonator proiect 19 septembrie
- avizierul din cancelarie Responsabil cu selectia 2024
3. | Depunerea dosarelor pentru inscrierea la concursul de selectie | Coordonator proiect 20-26
secretariatul scolii, cu numdar de inregistrare Responsabil cu selectia septembrie
2024
|
4. | Emiterea deciziei interne referitoare la constituirea Comisiei de Director 26 septembrie
selectie 2024
5. | Afisarea programdrii candidatilor pentru interviu (pe site-ul Comisia de selectie | 26 septembrie
1 scolii. mail si la avizierul din cancelarie) 2024
L |
' 6. | Elaborarea grilelor de evaluare pentru cele 2 probe (portofoliu - Comisia de selectie 26 septembrie
interviu) 2024
7. | Sustinerea interviului de catre candidati Comisia de selectie 27 septembrie
2024
8. | Evaluarea dosarelor candidatilor Comisia de selectie 27 septembrie
2024
9. | Afisarea rezultatelor (pe site-ul scolii’ avizierul din cancelarie] Comisia de selectie 27 septembrie
grupul de WhatsApp) 2024
| Ora 14:00
I
10, ‘ Depunerea contestatiilor Comisia de contestatie 27 septembrie
2024
- Oral6:00
11. | Emiterea deciziei interne referitoare la constituirea Comisiei de Director 27 septembrie l
contestatie ‘ ‘ 2024 g
12. | Rezolvarea contestatiilor Comisia de contestatie 30 septembrie |
2024 g
13. | Afisarea rezultatelor finale (pe site-ul scolii si la avizierul din Comisia de selectie 30septembrie ]
cancelarie) ‘ 2024
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Anexa 2

OBIECTIVELE SELECTIEI VIZATE/ PROFILUL PARTICIPANTILOR
din cadrul proiectului Erasmus+ KA122

Vor fi selectate cadre didactice + rezerve pentru participarea la 2 cursuri, si cadre didactice
pentru 1 job shadowing dupa cum urmeazi:

Cursul 1- vizeaza dezvoltarea de competente si abilitati pentru educatia incluziva, (exceptand profesorii care au
deja o formare Erasmus in acest sens)

Cursul 2 —vizeazd formarea competentelor privind aplicarea activitatilor si tehnicilor de educatie nonformala in
diferite medii formale pentru a incuraja incluziunea

Job shadowing - vizeaza dezvoltarea comportamentelor incluzive prin exemple de bune practici privind medierea
conflictelor si cresterea motivatiei elevilor

Se are in vedere faptul ci, un cadrul didactic poate participa la maxim 10 zile de curs si 5 zile job
shadowing.
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Anexa 3

RESPONSABILITATILE SI ACTIVITATILE CARE VOR TREBUI
DESFASURATE DE CADRELE DIDACTICE PARTICIPANTE LA CURSURILE DE
FORMARE

in cadrul proiectului Erasmus+ KA122

Inaintea mobilitatilor

Participantii

e semneaza contractul financiar individual si cel tipartit (acordul pentru mobilitate pentru personalul scolii si
angajamentul de calitate pentru domeniul educatiei scolare):

e participa la sesiunile de pregatire organizate de institutia beneficiara;

» verifica transferul grantului acordat conform contractului;

® se preocupd de logistica referitoare la transportul intern, international si local pana la destinatia finala a
mobilitatilor, conditiile privind cazarea $i masa. si a platii — de citre institutia beneficiarid sau direct de
catre participant - a taxelor de curs.

In timpul mobilitdtilor:

Participantii
e iau parte activa la cursurile de formare si toate activitatile derulate de formatori respectiv la toate
activitatile prevazute in acorduri.

Dupa terminarea mobilitatilor;

Participantii
® isi verificd adresa de e-mail — inclusiv césuta de .spam™ — pentru primirea link-ului cétre raportul
individual si completarea /transmiterea acestuia in termen de maxim 30 de zile:
¢ arhiveazi cate un exemplar al certificatului de participare i al documentului de mobilitate Europass:
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¢ disemineazd si multiplici cunostintele si competentele dobandite, intern si extern fata de institutia
beneficiara si pe toate canalele si mijloacele prevazute in planul de diseminare si exploatare al proiectului.

ANEXA 4
CERERE DE INSCRIERE
Domnule Director,
Subsemnatul(a), , posesor al
actului de identitate CI/BI Seria nr. CNP . va rog sa imi aprobati

inscrierea la concursul de selectie pentru participarea la unul din cursurile de formare. care se vor desfasura in
cadrul programului Erasmus+,2024-1-RO01-KA122-SKH-0000218060 in implementare in cadrul Scolii
Gimnaziale Gheorghe Coman, Braesti, in perioada 15.09.2024 — 14.11.2025, privind obiectivul (bifati unul dintre
cele 3 obiective):

Dezvoltarea de competente si abilitati pentru educatia incluziva

—  Formarea competentelor privind aplicarea activitdtilor si tehnicilor de educatie non-
formala in diferite medii formale pentru a incuraja incluziunea

- Dezvoltarea comportamentelor incluzive prin exemple de bune practici privind medierea
conflictelor si cresterea motivatiei elevilor

Mentionez ca indeplinesc conditiile de inscriere, fiind incadrat la Scoala Gimnaziali Gheorghe Coman,
Briesti, pe functia de . sl ca am statut de cadru didactic
titular/suplinitor/detasat

Am participat la cursuri de formare Erasmus+ in ultimii 4 ani.
' Nu am participat la cursuri de formare Erasmus+ in ultimii 4 ani.

Declar ca am luat la cunostinta prevederile legale in vigoare si informatiile previzute in Ghidul
programului Erasmus+ si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+, precum si de obligatia pe care
0 am de a respecta contractul incheiat intre mine §i Scoala Gimnazialda Gheorghe Coman, Briesti (ca parte a
contractului dintre ANPCDEFP si Scoala Gimnaziala Gheorghe Coman, Braesti ).

Ma angajez sa respect cerintele si termenele prevdzute de implementarea proiectului Erasmus+, KA122,
SCH, sa particip la activitatile care imi revin si sa intocmesc toate documente solicitate de echipa de proiect. sa
asigur diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care voi participa si s asigur sustenabilitatea
proiectului.
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Precizez ci am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt de
acord cu acestea.

Subsemnatul/a, . declar ¢a informatiile furnizate
in dosarul de candidatura sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Data. Semnitura

Domnului Director al Scolii Gimnaziale Gheorghe Coman. Braesti
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ANEXA S
ACORD
privind utilizarea datelor cu caracter personal si a imaginii
personale

Subsemnatul/a,

domiciliat() in localitatea
Jjudetul : str. z
posesor al CI seria . numarul eliberata de .la
data de . CNP

imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Ministerul
Educatiei, conform prevederilor Legii nr. 363 din 28 decembrie 2018 pentru protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile

ulterioare, in cadrul proiectului Erasmus+ 2024-1-RO01-KA122-SKH-0000218060 in
implementare in cadrul . Scolii Gimnaziale Gheorghe Coman, Braesti in perioada 15.09. 2024 — 14.11.2025.

De asemenea. imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizirii tuturor fotografiilor in care
figurez. fotografii care au fost realizate in cadrul proiectului Erasmus+ . in activitati de diseminare. produse
finale, articole de presa. site-ul proiectului, albume de proiect, si alte activitati aferente parteneriatului,

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a Proiectelor
Erasmus+). in scopul implementarii activittilor specifice proiectului Erasmus+ . Va puteti exercita
drepturile de acces, de interventie si de opozitie in conditiile prevazute de Legea nr. 677/2001, printr-o
cerere scrisa, semnata si datata, trimisa la MENCS -UIPFFS.
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ANEXA 6
DECLARATIE
Subsemnatul/a,
profesor la Scoala Gimnaziala Gheorghe Coman, Braesti CNP . domiciliat/a
in Sir. . s bl
ap. ; telefon . email
. identificat cu seria __ numdrul

. valabil pana la data

Declar pe propria raspundere urmitoarele:

- am fost informat/d cu privire la modalitatea de finantare a proiectului, care prevede alocarea de

catre Agentia Nationald a 80 % din suma contractata, restul urmand a fi primitd dupa incheierea

proiectului si depunerea raportului final. Imi exprim disponibilitatea de cofinantare.

- am fost informat/a cu privire la responsabilitatea rambursarii integrale a contravalorii cheltuielilor

efectuate in scopul participarii mele la mobilitdtile proiectului in cazul renuntirii indiferent de

motiv. voi rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului

pentru achizitionarea unui bilet de calatoric pentru un alt profesor, conform regulamentului

financiar Erasmus +.

Data,

Semnatura.




