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Modificari legislative conform Ordinului nr. 5.726/2024 pentru
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Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii

scol{u!. Exemplar Departament Functia Numele si prenumele ]?at.a" Semnatura
difuzarii nr. primirii

3. Aplicare, 1 Director Cimpanu Monica 09.09.2024
Informare

3. Aplicare, p  Comisie Presedinte Comisie Bejenaru Mihaela 09.09.2024
Informare Monitorizare Monitorizare
Aplicare,

3.3 Evidenta, 3 Administrativ Administrator Cucu Cristina Mihaela 09.09.2024
Arhivare

3.4 Aplicare 4 Secretariat Secretar Cucu Cristina Mihaela 09.09.2024

3.5 Aplicare, 5 Administrativ Fochist Cimpanu Ovidiu Mihail 09.09.2024
Arhivare

36 Aplicare, 6 Administrativ Ingrijitor Buhaianu Cica 09.09.2024
Arhivare

Scopul procedurii

1. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate
Prezenta procedura reglementeaza asigurarea integritatii si paza obiectivelor, bunurilor si valorilor institutiei.

2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii

Stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestei activitati.
3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

Prin procedura se urmareste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ si legal al documentelor.
4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager,
in luarea deciziei
- Nu este cazul

5. Alte scopuri
- Nu este cazul

Domeniul de aplicare

1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:
Procedura se refera la activitatea de asigurare a integritatii valorilor umane si materiale.
2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de
entitatea publica:
Activitatea este relevanta ca importanta, fiind procedurata distinct in cadrul institutiei.

3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

De activitatea procedurata depind toate celelalte activitati din cadrul institutiei, datorita rolului pe care aceasta
activitate il are in cadrul derularii corecte si la timp a tuturor proceselor.

4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurate:

4.1 Compartimente furnizare de date
Toate structurile

4.2 Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate structurile

4.3 Compartimente implicate in procesul activitatii:
Administrativ
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Documente de referinta

1. Reglementari internationale:

- Nu este cazul

2 Legislatie primara:

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si
completarile ulterioare

- Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr. 795/2024

- Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare

3 Legislatie secundara:

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018

- Instructinea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de Invatamant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice,
aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

4 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:

- Programul de dezvoltare a SCIM

- Regulamentul de functionare a CEAC

- Regulamentul de functionare a Comisiei de Monitorizare
- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei
- Regulamentul Intern al Institutiei

- Decizii ale Conducatorului Institutiei

- Ordine si metodologii emise de ministerul educatiei

- Alte acte normative
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1. Definitii ale termenilor:

Nr.
Crt.

10.

2. Abrevieri ale termenilor:

oz
SR I R B -

Procedura documentata

Procedura operationala (procedura

de lucru)

Document

Aprobare

Verificare

Gestionarea documentelor

Termenul

Revizie procedura

Entitate publica

Departament

Conducatorul departamentului

(compartimentului)

< m

Ap.
Ah.
CS
EP

Abrevierea

Definitii si abrevieri

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport de
hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri operationale

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul
intregii entitati publice

Act prin care se adevereste, se constata sau se preconizeaza un fapt, se confera
un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau alta
marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut

Confirmarea scrisa, semnatura si datarea acesteia, a autoritatii desemnate de a fi
de acord cu aplicarea respectivului document in unitate.

Confirmare prin examinare si furnizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnata (verificator), a faptului ca sunt satisfacute cerintele specificate, inclusiv
cerintele Comisiei de Monitorizare.

Procesul de administrare a documentelor unei entitati publice, pentru a servi
intereselor acesteia, pe parcursul intregii lor durate de viata, de la inceput, prin
procesul de creare, revizuire, organizare, stocare, utilizare, partajare, identificare,
arhivare si pana la distrugerea lor;

Actiunea de modificare respectiv adaugare sau eliminare a unor informatii, date,
componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica de regula sub 50%
din continutul procedurii;.

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate nationala, regie
autonoma, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este
actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeaza /administreaza fonduri
publice si/sau patrimoniu public

Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment

Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment

Termenul abreviat

Procedura operationala
Elaborare

Verificare

Aprobare

Aplicare

Arhivare

Compartiment de specialitate
Entitate Publica
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Descrierea procedurii

1. Generalitati:

Paza si protectia sunt activitati desfasurate prin forte si mijloace specifice, in scopul asigurarii sigurantei
obiectivelor, bunurilor si valorilor impotriva oricaror actiuni ilicite care lezeaza dreptul de proprietate, existenta
materiald a acestora, precum si a protejarii persoanelor impotriva oricaror acte ostile care le pot periclita viata,
integritatea fizica sau sanatatea.

Paza si protectia se realizeaza prin forte si mijloace militare sau civile, de catre institutiile specializate ale
autoritatilor administratiei publice, sau in regim privat, de catre proprietarii sau detinatorii obiectivelor, bunurilor
sau valorilor, precum si de catre societatile specializate de paza si protectie.

Paza se organizeaza si se efectueaza potrivit planului de paza, intocmit de unitatea ale carei bunuri sau valori
se pazesc, cu avizul de specialitate al politiei. Acest aviz este obligatoriu pentru fiecare caz de modificare a
planului de paza.

Pentru unitatile la care paza se asigura cu efective de jandarmi, avizul politiei nu este obligatoriu.

Prin planul de paza se stabilesc in principal: caracteristicile obiectivului pazit, in zona respectiva, numarul de
posturi si amplasarea acestora, necesarul de personal pentru paza, amenajarile, instalatiile si mijloacele tehnice
de paza si de alarmare, consemnul posturilor, legatura si cooperarea cu alte organe cu atributii de paza a
obiectivelor, bunurilor, valorilor si persoanelor si modul de actiune in diferite situatii. De asemenea, vor fi
prevazute si regulile de acces, potrivit dispozitiilor conducatorului unitatii, precum si documentele specifice
serviciului de paza.

In cazul unitatilor in care paza se asigurd cu efective ale jandarmeriei, ale politistilor locali sau combinat,
intocmirea planului de paza se face de catre conducatorii unitatilor beneficiare impreuna cu comandantii/sefii
acestor efective.

Documentele specifice necesare executarii si evidentei serviciului de paza, cu exceptia celui executat cu
efective de jandarmi, si modelele acestora se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

Personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce-i revin, fiind direct raspunzator
pentru paza si integritatea obiectivelor, bunurilor si valorilor incredintate.

In timpul serviciului, personalul de paza este obligat:

a) sa cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni producerea
oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatilor pazite;

b) sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de paza si sa asigure integritatea acestora;

c) sa permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu dispozitiile interne;

d) sa opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit infractiuni ori alte
fapte ilicite In obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in
cazul infractiunilor flagrante, sa prinda si sa prezinte politiei pe faptuitor, sa opreasca si sa predea politiei
bunurile ori valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite, luand masuri pentru conservarea ori
paza lor, intocmind totodatd un proces-verbal pentru luarea acestor masuri. Procesul-verbal astfel intocmit
constituie act de sesizare a organelor de urmarire penala;

e) sa incunostinteze de indata seful sau ierarhic si conducerea unitatii beneficiare despre producerea oricarui
eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;

f) in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, combustibili ori de substante chimice,
la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de natura sa produca pagube, sa aduca de
indata la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia primele masuri pentru limitarea consecintelor
evenimentului;

g) in caz de incendii, sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, sa
sesizeze pompierii si sa anunte conducerea unitatii si politia;

h) sd ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de dezastre;

i) sa sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul unitatii si sa-si dea concursul
ori de cate ori este solicitat de catre organele de urmarire penala sau de organele de politie;

j) sa pastreze secretul de stat si cel de serviciu, daca, prin natura atributiilor, are acces la asemenea date si
informatii;

k) sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie si armamentul cu care este dotat si
sa faca uz de arma numai in cazurile si in conditiile prevazute de lege;

1) sa poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia locurilor de munca unde
se impune o alta tinuta;

m) sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi in
timpul serviciului;

n) sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;

0) sa execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, si sa fie respectuos in
raporturile de serviciu;

p) sa execute, In raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si orice alte sarcini care
i-au fost incredintate, potrivit planului de paza;
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q) sa respecte consemnul general si particular al postului.

Conducatorul are urmatoarele obligatii:

a) raspund de organizarea si functionarea pazei unitatilor, bunurilor si valorilor pe care le detin, cu orice titlu;

b) analizeaza temeinic nevoile stricte de paza si stabilesc efectivele necesare, in raport cu natura, importanta,
marimea si vulnerabilitatea unitatilor respective, cu specificul productiei si cu locul de dispunere a acestora; in
obiectivele in care paza se executa cu efective de jandarmi, analiza si stabilirea masurilor se realizeaza impreuna
cu comandantul unitatii de jandarmi care a aprobat planul de paza;

c) asigura, pentru executarea serviciului de paza, selectionarea persoanelor cu profil moral corespunzator, cu
aptitudini fizice si profesionale necesare acestei activitati;

d) iau masuri de instruire specifica a personalului de paza si controleazd modul in care acesta isi executa
atributiile de serviciu;

e) asigura executarea amenajarilor si a instalatiilor necesare desfasurarii serviciului de paza, precum si
introducerea, intretinerea si mentinerea in stare de functionare a sistemelor tehnice de legatura, de paza si de
alarma impotriva efractiei;

f) asigura echiparea personalului de paza cu uniforma si insemne distinctive, in conditiile legii;

g) asigura corp de garda sau incapere de serviciu pentru efectivele de jandarmi, politisti locali ori cele ale
societatilor specializate destinate serviciului de paza si fondurile necesare pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare a acestuia;

h) incheie contracte de prestari de servicii in domeniul pazei, garzii de corp, pentru instalarea sistemelor de
alarma Impotriva efractiei, numai cu societatile sau persoanele ori prin politia locala carora li s-a acordat licenta,
dupa caz, de catre Inspectoratul General al Politiei Romaéne;

i) asigura spatiile si amenajarile necesare pastrarii in deplina sigurantd a armamentului si a munitiei destinate
serviciului de paza;

j) stabilesc reguli privind accesul si circulatia in interiorul obiectivului pazit;

k) stabilesc responsabilitati pentru sefii compartimentelor de munca, in ceea ce priveste paza si siguranta
utilajelor si instalatiilor.

Unitatea care beneficiaza de paza cu efective de jandarmi incheie contracte de prestari de servicii cu unitatile
de jandarmi, la nivelul esalonului care are organ financiar propriu.

2. Documente utilizate:

2.1. Lista si provenienta documentelor:

- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la Documentele de referinta,
precum si anexele daca este cazul.

2.2. Continutul si rolul documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de implementare
a activitatii procedurate.
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabila, se face prin programul informatic la care au acces
salariatii entitatii.

2.3. Circuitul documentelor:
Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicarii de catre salariatii entitatii a prevederilor legale
care reglementeaza activitatea procedurata, elaboratorul va difuza procedura conform Formularului de
distribuire/difuzare.

3. Resurse necesare:

3.1. Resurse materiale:

- Computer

- Imprimanta

- Copiator

- Consumabile (cerneala/toner)
- Hartie xerox

- Dosare

- Sistem de supreveghere video

3.2. Resurse umane:

- Conducatorul institutiei

- Responsabilul CEAC si membrii comisiei CEAC

- Conducatorii de compartimente/comisii si salariatii entitatii, in scopul aplicarii procedurii
- Sef compartiment Secretariat
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3.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al Institutiei

4. Modul de lucru:

4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurata se vor derula de catre toate compartimentele, conform
instructiunilor din prezenta procedura.

4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Drepturile si obligatiile personalului din invatdmant sunt reglementate de legislatia in vigoare.

Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

Personalul din invatamaéantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa
afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiala a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate.

Personalului din invatamantul preuniversitar i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze
verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.

Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor primari, pe
parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/ extrascolare.

Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationala specializata, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu orice
incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

Paza proprie se organizeaza in raport cu natura obiectivelor, a bunurilor si valorilor ce urmeaza a fi pazite, cu
amplasarea, intinderea si vulnerabilitatea pe care le prezinta unele unitati si locuri din incinta acestora, cu
numarul de schimburi in care se desfasoara activitatea, punctele de acces si cu alte criterii specifice.

Paza proprie se realizeaza cu personal calificat, angajat al unitatii beneficiare, conform legii.

In functie de numarul personalului de paza, conducerea unitatii va numi un sef de serviciu sau un imputernicit
care sa asigure selectia, incadrarea, echiparea, dotarea cu armament si mijloace de protectie, precum si pentru
instruirea, planificarea si controlul acestuia.

La unitatile unde numarul posturilor de paza este de peste 20, structura de conducere necesara este formata
din seful serviciului de paza si seful de tura.

La celelalte unitati unde numarul de paznici este sub 20, activitatile specifice de paza se indeplinesc de catre
un imputernicit al conducerii unitatii.

Seful serviciului de paza sau imputernicitul cu paza se subordoneaza direct conducerii unitatii si stabileste
impreuna cu aceasta masurile cele mai eficiente de paza.

Personalul de paza proprie se compune din paznici, portari, controlori de acces sau alte persoane stabilite de
conducerea unitatii, din persoanele desemnate sa asigure instruirea, controlul si coordonarea activitatii de paza.
Se asimileaza personalului de paza si persoanele care cumuleaza atributiile de paza cu alte atributii de serviciu.

Personalul din paza proprie se doteaza cu uniforme, echipament de protectie si insemne distinctive, pe care le
poarta pe timpul executarii serviciului.

Cu avizul politiei, personalul din paza proprie a unitatilor poate fi dotat cu arme de foc, bastoane din cauciuc
sau tip tomfe, sprayuri lacrimogene si alte mijloace, in raport cu importanta obiectivelor, a bunurilor si valorilor
pazite.

La unitatile unde functioneaza paza proprie si paza cu efective de jandarmi, dotarea cu arme de foc, avizarea,
instruirea si controlul personalului de paza se efectueaza de catre unitatea de jandarmi care coordoneaza
sistemul unic de paza.

Paza transporturilor bunurilor si valorilor, constand in sume de bani, titluri de credite, cecuri sau alte inscrisuri
de valoare, metale si pietre pretioase, se asigura cu mijloace de transport anume destinate si se realizeaza, dupa
caz, cu jandarmi, personal propriu sau al unei societati specializate de paza si protectie, inarmati cu arme de foc,
in conditiile legii.

Paza transporturilor de bunuri si valori sau a celor cu caracter special se organizeaza si se executa potrivit
prevederilor planului de paza, intocmit de unitatea ale carei bunuri sau valori se transporta impreuna cu unitatea
prestatoare, cu avizul politiei, care este obligatoriu si in cazul modificarii acestuia. Acest aviz nu este necesar in
cazul unitatilor la care paza transportului se asigura cu efective de jandarmi sau cu cele apartinand unor institutii
cu atributii in domeniul apararii si sigurantei nationale.

Prin planul de paza se stabilesc in principal: bunurile si valorile de transportat, conditiile de mediu adecvate
naturii bunurilor si valorilor care se transporta, situatia operativa, durata transportului, mijloacele de transport
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folosite, variantele de transport, dispozitivul de paza, consemnul general si particular pentru personalul implicat,
dotarea cu mijloace tehnice si de autoaparare, modul de actiune in diferite situatii, potrivit reglementarilor legale
in vigoare.

De regula, transporturile de bunuri sau valori ori transporturile produselor cu caracter special se efectueaza
pe timp de zi.

Indiferent de natura transportului, paza acestuia se va asigura de cel putin o persoana inarmata, in cadrul
localitatii, si de minimum doua, in afara acesteia.

Efectivele necesare pazei transporturilor bunurilor si valorilor, precum si a celor speciale, se stabilesc de
comun acord, de catre conducatorul unitatii care asigura efectivele de paza si cel al unitatii beneficiare, prin
planul de paza si prin contract.

Conducatorii unitatilor care detin bunuri, valori, suporturi de stocare a documentelor, a datelor si informatiilor
cu caracter secret de stat sunt obligati sa asigure paza, mijloacele mecano-fizice de protectie si sistemele de
alarmare impotriva efractiei in locurile de pastrare, depozitare si manipulare a acestora, precum si in locurile
unde se desfasoara activitati care au un asemenea caracter.

Proiectele sistemelor de alarmare se avizeaza de Directia Generala de Politie a Municipiului Bucuresti ori de
inspectoratul de politie judetean pe raza caruia se afla obiectivul, sub aspectul respectarii cerintelor minime de
securitate impotriva efractiei.

Elementele de protectie mecano-fizice incorporate imobilelor destinate pastrarii, depozitarii si manipularii
bunurilor si valorilor de orice fel trebuie sa fie rezistente la efractie, corespunzator gradului de siguranta impus
de caracteristicile obiectivului pazit.

Proiectele sistemelor de alarmare impotriva efractiei se intocmesc in mod obligatoriu pentru obiectivele care
sunt supuse avizarii politiei, iar elaborarea acestora se face cu respectarea cerintelor tehnice minime stabilite
prin lege.

Raspunderea pentru selectia, angajarea, nivelul pregatirii, echiparea si dotarea personalului de paza si garda
de corp revine angajatorului.

Personalul cu atributii de paza se compune din: agenti de paza, portari, controlori de acces, supraveghetori,
insotitori de valori sau alte persoane stabilite de conducerea unitatii ori desemnate sa asigure instruirea,
controlul si coordonarea activitatii de paza.

Angajatorii sunt obligati sa doteze personalul de paza si garda de corp cu uniformda, insemne distinctive si,
dupa caz, echipament de protectie, pe care acesta le poarta numai in timpul executarii serviciului.

Personalul de paza sau garda de corp are obligatia de a purta in timpul serviciului un ecuson de identificare cu
numele si prenumele, precum si cu denumirea unitatii la care este angajat.

Uniforma si insemnele se stabilesc de catre angajator. Aceasta va fi inscriptionata numai cu denumirea si sigla
societatii angajatoare.

In raport cu importanta si natura obiectivelor, bunurilor si valorilor pazite, cu avizul politiei sau al
jandarmeriei, dupa caz, personalul de paza sau garda de corp poate fi dotat cu arme de foc, bastoane de cauciuc
sau tomfe, pulverizatoare iritant-lacrimogene de capacitate mica si alte mijloace de aparare, autorizate prin lege.

Dotarea cu arme de foc a personalului de paza sau garda de corp se face numai dupa avizarea, dupa caz, de
catre politie sau jandarmerie a planului de paza/protectie a obiectivului/persoanei ori a transportului de bunuri si
valori speciale sau a produselor cu caracter special.

Armamentul si munitia se asigura prin inchiriere, contra cost, de catre unitatea de politie sau jandarmi
competenta teritorial.

Cel putin semestrial, sub supravegherea unitatilor de politie sau jandarmi competente teritorial, se vor
organiza trageri de antrenament cu personalul de paza si garda de corp dotat cu arme de foc.

Contravaloarea munitiei consumate se suporta de angajator.

Indeplinirea obligatiilor se asigura de catre autoritatea administratiei publice locale in limita fondurilor alocate
cu aceasta destinatie.

Unitatea bugetara care detine instalatii ori obiective de o deosebita importanta nationala, beneficiara de paza
cu efective de jandarmi, care sunt exceptate de la plata, se stabilesc prin hotardare a Guvernului.

4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:

Rezultatele activitatii vor fi valorificate de catre toate comisiile si compartimentele din Institutie, de salariati,
educabili si tertii din exterior.
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Responsabilitati
Conducatorul institutiei
- Aproba procedura
- Asigura implementarea si mentinerea procedurii

Cordonatorul (responsabilul/presedintele) CEAC
- Asigura implementarea si mentinerea prezentei proceduri
- Monitorizeaza procedura

Administrator

- Aplica si mentine procedura
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura
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Nr.
Crt

1

2

3

Nr.
Crt

ex.

D O W N e

Numarul Data
editiei / editiei /
reviziei reviziei

Editia I 07.05.2018
Revizia I 09.09.2020

Editia a II-a 19.09.2022

Revizia I 06.10.2022

Editia a III-

N 19.04.2023
Revizial  31.08.2023
§eV121a all-'y5 042024
Reviziaa 9 (9 2024
II-a

Compartiment

Compartiment

Comisie Monitorizare
Administrativ
Secretariat
Administrativ

Administrativ

Formular de evidenta a modificarilor

Componenta revizuita

X

- Scopul procedurii
- Documente de referinta

- Descrierea activitatii sau
procesului

Documente de referinta;
Descrierea activitatii sau
procesului

Documente de referinta;
Descrierea activitatii sau
procesului

Documente de referinta;
Descrierea activitatii sau
procesului

Documente de referinta

Documente de referinta

Documente de referinta

Descrierea modificarii

X

Modificari legislative conform
Ordinului nr. 5447/2020 privind
aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant
preuniversitar, Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 827
din 09 septembrie 2020

Modificari legislative conform
Ordinului nr. 4183/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a
unitatilor de invataméant
preuniversitar, Publicat in
Monitorul Oficial nr. 675 din 6
iulie 2022

Modificari legislative conform
Ordonantei nr. 34/2022 pentru
modificarea si completarea Legii
nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, Publicata in
Monitorul Oficial nr. 856 din 31
august 2022

Modificari legislative

Modificari legislative
Modificari legislative

Modificari legislative conform
Ordinului nr. 5.726/2024 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant
preuniversitar, Publicat in
Monitorul Oficial nr. 795/2024

Formular de analiza a procedurii

Nume si prenume
conducator
compartiment

Aviz Data

Lista de difuzare a procedurii

Nume si prenume

Cimpanu Monica

Bejenaru Mihaela

Cucu Cristina Mihaela
Cucu Cristina Mihaela
Cimpanu Ovidiu Mihail

Buhaianu Cica

Observatii

Avizul
conducatorului
compartimentului

Favorabil

Semnatura

Data Data Data intrarii in <
primirii = retragerii vigoare SIETE AT
09.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
09.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
09.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
09.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
09.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
09.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
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Anexe

e Denumirea anexei Elaborator Aproba I e Arhivare
Crt exemplare

Precizari

- Toate documentele si dovezile pe baza carora se realizeaza activitatea procedurata se afla in dosarele
compartimentului Administrativ si in documentele echipei manageriale.

- Analiza si revizuirea procedurii se face anual, sau ori de céate ori apar modificari ale reglementarilor legale
cu caracter general si intern pe baza carora se desfasoara activitatea/activitatile care face/fac obiectul
acestei proceduri.

Cuprins

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei
Formular de evidenta a modificarilor

Formularul de distribuire/difuzare

Scopul procedurii

Domeniul de aplicare

Documente de referinta

Definitii si abrevieri

Descrierea activitatii sau procesului

Responsabilitati

== 0w NN R

= o

Formular de analiza a procedurii

Anexe
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