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Scopul procedurii

1. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate

Scopul prezentei proceduri este de a elabora o metodologie unitara privind Strategia nationala privind
educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030.

De asemenea, prin prezenta procedura se urmareste stabilirea unui mod unitar de lucru pentru indeplinirea
sarcinilor aferente fisei postului pentru toti salariatii institutiei implicati in activitatea procedurata.
2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii

Stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestei activitati.

3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului
Prin procedura se urmareste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ si legal al documentelor.
4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager,
in luarea deciziei
- Nu este cazul

5. Alte scopuri
- Nu este cazul

Domeniul de aplicare

1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:

Procedura se refera la Strategia nationala privind educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030.
2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de
entitatea publica:

Activitatea este relevanta ca importanta, fiind procedurata distinct in cadrul institutiei.

3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

De activitatea procedurata depind toate celelalte activitati din cadrul institutiei, datorita rolului pe care
aceasta activitate il are in cadrul derularii corecte si la timp a tuturor proceselor.

4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurate:

4.1 Compartimente furnizare de date
Toate structurile

4.2 Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate structurile

4.3 Compartimente implicate in procesul activitatii:
Administrativ
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Documente de referinta

1. Reglementari internationale:

- Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor)

2 Legislatie primara:
- Hotarare nr. 59/2023 pentru aprobarea Strategiei nationale privind educatia pentru mediu si schimbari

climatice 2023-2030
- Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar, publicata in Monitorul Oficial nr. 613/2023

3 Legislatie secundara:

- Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07/05/2018

- Instructinea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de Invatamant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice,
aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

4 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:

- Programul de dezvoltare a SCIM

- Regulamentul de functionare a Comisiei de Monitorizare
- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei
- Regulamentul Intern al Institutiei

- Decizii ale Conducatorului Institutiei

- Ordine si metodologii emise de ministerul educatiei

- Alte acte normative
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1. Definitii ale termenilor:

Nr.
Crt

10.

11.

2. Abrevieri ale termenilor:

© N oo e @2

.

Termenul

Procedura documentata

Document

Aprobare

Verificare

Editie procedura

Revizie procedura

Entitate publica

Departament

Conducatorul departamentului

(compartimentului)

Procedura operationala (procedura

de lucru)

Gestionarea documentelor

P.O.

SCIM
Ap.
Ah.
Ep.

Abrevierea

Definitii si abrevieri

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport de
hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri operationale

Act prin care se adevereste, se constata sau se preconizeaza un fapt, se confera
un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau alta
marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut

Confirmarea scrisa, semnatura si datarea acesteia, a autoritatii desemnate de a fi
de acord cu aplicarea respectivului document in unitate.

Confirmare prin examinare si furnizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnata (verificator), a faptului ca sunt satisfacute cerintele specificate, inclusiv
cerintele Comisiei de Monitorizare.

Forma actuala a procedurii; Editia unei proceduri se modifica atunci cand deja au
fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din
structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare;

Actiunea de modificare respectiv adaugare sau eliminare a unor informatii, date,
componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica de regula sub 50%
din continutul procedurii;.

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate nationala, regie
autonomad, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este
actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeaza /administreaza fonduri
publice si/sau patrimoniu public

Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment
Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul
intregii entitati publice

Procesul de administrare a documentelor unei entitati publice, pentru a servi
intereselor acesteia, pe parcursul intregii lor durate de viata, de la inceput, prin
procesul de creare, revizuire, organizare, stocare, utilizare, partajare, identificare,
arhivare si pana la distrugerea lor;

Termenul abreviat

Procedura operationala

Elaborare

Verificare

Aplicare

Sistem de Control Intern/Managerial
Aplicare

Arhivare

Entitate Publica
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Descrierea procedurii

1. Generalitati:

Strategia urmareste patru directii de actiune:

1. Program national educational pentru clima si mediu

2. Solutii pentru resursele educationale

3. Infrastructura pentru scoli sustenabile

4. Resursa umana implicata in educatia privind schimbarile climatice si mediul

1. Directia de actiune: Program educational national privind schimbarile climatice si mediul

OG1: Dezvoltarea competentelor elevilor necesare actiunilor pentru atenuarea si adaptarea la schimbarile
climatice si protejarea mediului

OS1. Extinderea invatarii in randul tuturor elevilor prin implementarea unui program national de educatie
privind schimbarile climatice si mediul

Obiectivul educatiei privind schimbarile climatice si mediul este dezvoltarea de competente

2. actiuni de adaptare la schimbarile climatice si asigurarea modelelor de rezilienta la schimbarile climatice;

3. protejarea, refacerea si promovarea folosirii sustenabile a ecosistemelor terestre, apelor curgatoare,
lacurilor, marilor si resurselor marine si stoparea pierderii biodiversitatii;

4. asigurarea modelelor sustenabile de consum si de productie.

Se urmareste dezvoltarea capacitatii elevilor de a:

1. intelege si utiliza notiuni elementare referitoare la mediu, cum functioneaza mediul si ce primesc ei de la
natura si schimbari climatice, constientizarea ca acestea sunt o problema emergenta a omenirii; cauze, efecte si
masuri de combatere;

2. dezvolta o gandire sistemica, la nivel planetar, si de a intelege schimbarile climatice in context global si
conexiunile dintre acestea si alte domenii, cum ar fi energia verde, exploatarea iresponsabila a resurselor
naturale, poluarea, industria alimentara, industria extractiva, industria energetica, justitia sociala, risipa
alimentara, catastrofe naturale si altele;

3. explora/investiga mediul inconjurator si de a relationa cu factorii de mediu si cu mediile de viata;

4. lua decizii si de a actiona zi de zi prin raportarea la impactul asupra planetei, adoptand un comportament de
protejare si imbunatatire a calitatii mediului;

5. se adapta la fenomene meteo extreme si a raspunde la potentiale dezastre naturale;

6. intelege legislatia de mediu, intelege complexul de actori relevanti din zona de protectia a mediului si a
rolului fiecaruia pentru ca sa poata apoi demara actiuni personale relevante;

7. participa, In viitor, la elaborarea de politici publice cu privire la schimbarile climatice si mediu si la
dezvoltarea de noi tehnologii care sa contribuie la combaterea schimbarilor climatice;

8. intelege contextul schimbarilor climatice, a grijii pentru mediu si a dezvoltarii sustenabile; vor fi vizate
programe educationale care sa dezvolte competente si care sunt conectate la actualitatea internationala;

9. constientiza importanta implicarii tuturor actorilor in implementarea obiectivelor de dezvoltare durabila,
prin organizarea/desfasurarea unor proiecte, dezbateri, workshop-uri privind teme de actualitate care contribuie
la atingerea ODD-urilor.

2. Documente utilizate:

2.1. Lista si provenienta documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la Documentele de referinta,
precum si anexele daca este cazul..

2.2. Continutul si rolul documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de implementare
a activitatii procedurate.
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabila, se face prin programul informatic la care au acces
salariatii entitatii.

2.3. Circuitul documentelor:
- Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicarii de catre salariatii entitatii a prevederilor legale
care reglementeaza activitatea procedurata, elaboratorul va difuza procedura conform Formularului de
distribuire/difuzare.

3. Resurse necesare:
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3.1. Resurse materiale:
- Computer
- Imprimanta
- Copiator
- Consumabile (cerneald/toner)
- Hartie xerox
- Dosare

3.2. Resurse umane:

- Conducatorul institutiei
- Compartimentul Administrativ

3.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al Institutiei

4. Modul de lucru:

4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurata se vor derula de catre toate compartimentele, conform
instructiunilor din prezenta procedura.

4.2, Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Competente

Setul de competente la Strategia Nationala privind Educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030,
vizeaza Invatamantul preuniversitar din Romania, urmand a fi adaptate continuturilor predate in functie de
nivelul de studiu: primar, gimnazial, liceal, de contextul de invdtare formal sau informal, de materia predata, de
experientele si de cunostintele deja detinute de elevi. Modelul de competenta propus este un punct de pornire,
care urmeaza sa fie adaptat contextului.

Modelul de competenta dezvoltat face referire la cinci componente: cunostinte "stiu", abilitati "stiu sa fac" si
comportamente "fac".

In elaborarea modelului de competentd au fost luate in calcul obiectivele de dezvoltare durabila, Busola
invatarii 2030 a OECD pentru o viata traita la deplinul potential, care sa contribuie la buna starea comunitatii si a
planetei, cele 8 competente-cheie dezirabile la nivelul Uniunii Europene si obiective in Educatia pentru
Dezvoltare Durabila.

Continuum de invatare

Rezultatele invatarii se vor incadra intr-un continuum care porneste de la "ceea ce stiu elevii" In urma
activitatilor educationale, continuand cu "ceea ce cred si simt elevii", "ceea ce au si pot face", "ceea ce fac" si
"ceea ce schimba" elevii. Acest sir neintrerupt al invatarii porneste de la punctul in care elevul este implicat in
proces si ajunge pana la a influenta procesul.

"Ceea ce stiu elevii" reprezinta o achizitie de cunostinte tematice, specifice acestui tip de educatie:
componente ale mediului natural, factori destabilizatori ai mediului natural, dezvoltare durabila, sustenabilitate,
schimbari climatice etc.

"Ceea ce cred elevii" reprezinta o achizitie noua sau dezvoltarea unui set de atitudini si, pe termen lung, valori:
responsabilitate, rezilienta fata de problemele de mediu si impactul acestora, constientizarea justitiei sociale si de
mediu prin intelegerea impactului individual si al sistemelor. Aceasta etapa a Invatarii este esentiala pentru
tranzitia de la cunostinte la actiune.

"Ceea ce au si pot face elevii" reprezinta ansamblul de cunostinte, atitudini si valori dezvoltate de elevi, care
contribuie la capacitatea acestora de a actiona. Educatia privind schimbarile climatice si mediul nu poate fi o
materie "despre" si de "pregatire pentru viitor", ci un subiect bazat pe actiune pentru acum si pentru viitor. "Ceea
ce fac elevii" reprezinta setul de cunostinte, abilitati, atitudini si valori puse in practica - participarea la viata
comunitatii, actiunea pentru protejarea mediului natural, actiunea la nivelurile individual, grup in familie si in
afara ei, scoala- ca organizatie care invatd, comunitate locala, nationala si internationala din care fac parte. Copiii
si tinerii identifica probleme, propun solutii, contribuie la Insanatosirea mediului social si natural din care fac
parte, fac solicitari, raspund solicitarilor, sunt cetateni activi si membri responsabili ai propriilor comunitati
scolare sau locale.

"Ceea ce schimba elevii" reprezinta impactul pe care actiunile lor il au in comunitatile din care fac parte:
familie, scoala, comunitate locala si reprezinta schimbarile ce au loc prin contributiile acestora. Copiii si tinerii
identifica probleme pentru care pot veni cu solutii, incepand de la nivel micro - clasa, scoala, casa, grupul de
prieteni, comunitatea scolara sau comunitatea locald, putdand astfel contribui la schimbarea de politici, proceduri
sau cutume care tin de cultura organizationala.

2. Directia de actiune: Solutii pentru resurse educationale

0OG.2. Crearea unui ecosistem digital extins pentru educatia privind schimbarile climatice si mediul prin
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integrarea si utilizarea noilor tehnologii, cu scopul utilizarii in procesul de invatare si oferirea de optiuni variate
de activitati in aer liber

A. Instrumente digitale in educatia privind schimbarile climatice si mediul

0S.2.1. Utilizarea noilor tehnologii, platforme digitale integrate si/aplicatii in educatia pentru mediu si
schimbarile climatice

B. Activitati interactive si educatie in aer liber

0S.2.2: Identificarea locurilor in care se poate face educatie in aer liber, prin cartografierea spatiilor existente
0S.2.3: Identificarea resurselor externe scolii care pot sprijini realizarea dezideratelor privind educatia in aer
liber, la nivel national si la nivelul fiecarei scoli

0S.2.4: Facilitarea educatiei in aer liber la nivel national si la nivelul fiecarei scoli

A. Instrumente digitale in educatia privind schimbarile climatice si mediul

In toate domeniile educationale, tehnologia poate juca un rol esential in consolidarea informatiilor obtinute la
ore , ca instrument de sprijin pentru cadrele didactice la clasa si pentru elevi. Rata de acces la internet la
domiciliu a crescut in ultimii ani in Romania, ceea ce indica faptul ca exista un potential de crestere a accesului la
instrumente on-line de invatare. Conectivitatea permanenta este un factor care poate sa contribuie la
constructia de obiceiuri, mentinand un grad ridicat de expunere a utilizatorilor la informatii relevante si la
activitati care sa le sedimenteze informatiile obtinute, fie de la profesori, fie din cadrul evenimentelor sau
actiunilor la care iau parte. Mai mult, odata familiarizati cu anumite  probleme de mediu, copiii pot actiona ca
agenti ai schimbarii in familiile lor.

La momentul actual nu exista un ecosistem digital extins pentru educatie, cu atat mai putin pentru educatia
privind schimbarile climatice si mediul, iar activitatile alternative in aer liber sunt, de cele mai multe ori,
adoptate in mod voluntar si individual de fiecare profesor care isi doreste sa aiba astfel de activitati cu elevii sai.
Elevii care frecventeaza scoli de elita din Bucuresti sau orase mari au in prezent oportunitati de a beneficia de
educatie privind schimbarile climatice. Pe de alta parte, mediul rural poate oferi mai multe oportunitati pentru
activitati in aer liber, in natura. Un program national de educatie privind schimbarile climatice si mediul trebuie
sa fie suficient de flexibil pentru a permite profesorilor si elevilor sa utilizeze resursele si instrumentele care le
sunt la indeméana. Obiectivul general, in ceea ce priveste solutiile pentru resurse educationale, este de a propune
crearea unui astfel de ecosistem digital pentru educatia privind schimbarile climatice si mediul, prin diverse

profesorilor, ONG-urilor de mediu, institutiilor relevante etc.

Obiectiv specific
2.1: Utilizarea noilor tehnologii-platforme digitale integrate/aplicatii in educatia pentru mediu si schimbari
climatice

Pentru unele comunitati, resursele limitate si izolarea geografica pot fi un impediment in a accesa programe de
educatie privind schimbarile climatice si mediul, iar pentru unele unitati de invatamant, implementarea unor
planuri de educatie in aceste domenii poate fi foarte dificila, fie din ratiuni financiare, fie din dificultati in
accesarea de resurse umane adecvate. Tehnologia are un rol de asistenta in aceste cazuri. Gratie accesibilitatii
crescande a dispozitivelor electronice si flexibilitatii mediilor digitale, aceasta poate facilita procesul de invatare
pentru un numar mare de elevi si poate veni in sprijinul scolilor si al cadrelor didactice.
Disponibilitatea telefoanelor inteligente, a tabletelor, a laptopurilor si a altor dispozitive electronice care pot fi
puse in slujba educatiei privind schimbarile climatice si mediul poate contribui la:

@ diversificarea metodelor de predare - invatare si interactiune la clasa;

@ formarea si actualizarea permanenta a cunostintelor profesorilor si a reprezentantilor scolilor, cu informatia
relevanta;

@ mentinerea elevilor in permanenta conexiune cu informatii si activitati relevante;

@ intensificarea comunicarii si reducerea inegalitatilor din sistemul de invatamant din Romania, prin
dezvoltarea de retele tematice (exemple de potentiale teme: schimbari climatice, impactul lor si riscurile asociate,
adaptare, solutii inspirate de natura pentru a combate schimbarile climatice etc.). Pentru a permite utilizarea
echitabila a acestor retele, este necesara oferirea unei atentii sporite includerii copiilor din medii dezavantajate;

@ facilitarea participarii la proiecte/programe de tip citizen science (de exemplu: montarea senzorilor de
masurare a factorilor poluanti in scoli, lectii de prelucrare si de interpretare a datelor etc.), contribuind astfel la
dezvoltarea de competente necesare in tranzitia verde. Datoritd acestor elemente, elevii pot contribui la
colectarea de seturi de date relevante pentru a informa atat viitoare programe educationale, cat si decizii
strategice cu privire la protectia mediului.

Masuri:
M.2.1: Dezvoltarea unei platforme integrate cu resurse

O platforma web dedicata centralizarii resurselor cheie pentru elevi si profesori este utila in educatia pentru
mediu si schimbari climatice, pentru cresterea gradului de accesibilitate la aceste resurse si pentru stimularea
participarii elevilor la actiuni dedicate protectiei mediului. Aceasta platforma va fi integrata cu alte resurse
educationale deschise sau biblioteci virtuale accesibile sistemului national de invatdmant. in cadrul platformei ar
trebui sa existe cinci zone distincte de continut:

a. O zona dedicata evenimentelor sau actiunilor privind educatia pentru mediu si schimbari climatice
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intreprinse la nivel local sau national, unde fiecare scoald/profesor se poate inscrie cu un grup de elevi. Platforma
va permite si inscrierea individuald pentru elevii claselor de liceu care pot participa neinsotiti la activitati de
voluntariat.

b. O biblioteca digitala care sa centralizeze resurse educationale deschise: exemple de proiecte de unitati de
invatare, exercitii, prezentari si activitati de invatare, detaliate pe arii tematice specifice, ghiduri pentru profesori
si/sau pentru elevi, chestionare, grile de verificare, link-uri spre filme documentare cu acces liber si altele. In
prezent, exista numeroase resurse educationale deschise valoroase privind educatia pentru mediu si schimbari
climatice dezvoltate de diferite organizatii nonguvernamentale, de diferiti experti/profesori, iar aceasta platforma
ar reuni toate aceste informatii intr-un singur loc, unde pot fi accesate cu usurinta. Mai mult decat atat, exista
chiar si manuale digitale aferente unor discipline optionale centrate pe teme de educatie pentru mediu si
schimbari climatice, care se pot utiliza integral sau modular odata incarcate in biblioteca digitala.

c. O zona dedicata surselor de finantare pentru activitati educationale/de constientizare pe teme de educatie
pentru mediu si schimbari climatice, pentru cursuri pentru profesori, pentru cresterea gradului de sustenabilitate
a scolilor si reducerea amprentei de carbon a acestora.

d. O zona in care se pot detalia oportunitatile de parteneriate, precum si o baza de date cu posibili parteneri, la
nivelul unor unitati de invatamant din tara si din afara ei.

1. Platforma poate functiona si ca un forum pentru coagularea unei retele internationale de profesori -
promotori ai educatiei privind educatia pentru mediu si schimbari climatice.

2. Forumul poate avea un caracter permanent, in cadrul caruia sa aiba loc conferinte, podcasturi, prezentari de
resurse educationale, de proiecte.

e. Bazele de date care au in vedere identificarea locurilor si actorilor disponibili in vederea intreprinderii
activitatilor in aer liber, activitatilor de implicare activa in protectia mediului. Aceste aspecte sunt detaliate in
subcapitolul urmator. Platforma mentionata mai sus, precum si resursele din cadrul ei, pot fi conectate cu alte
platforme/ resurse. De exemplu, o platforma online deja existenta ce poate fi folosita in cadrul orelor de curs este
Climate Interactive, care pune la dispozitie gratuit modele de simulare a dinamicilor ce contribuie la modificarile
climatice. Acestea pot ajuta elevii sa inteleaga conexiunile intre diferiti actori relevanti, sa puna in aplicare
diverse scenarii si sa vada ce functioneaza pentru a aborda schimbarile climatice, inechitatea si problemele
conexe, precum energia, sanatatea si alimentatia.

Instrumentele de simulare sunt:

1. En-ROADS - principalul instrument al platformei si cel mai complex. Este un model de simulare de politici
publice prin care utilizatorul isi poate concepe propriile scenarii pentru a limita incélzirea globala. Se pot testa
diferite politici publice, in mai multe sectoare si subsectoare economice si vizualiza impactul acestora asupra
emisiilor de gaze cu efect de sera.

2. C-ROADS - simulator care 1i ajuta pe utilizatori sa inteleaga impactul pe termen lung al angajamentelor
nationale si regionale de reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera la nivel global. Utilizatorii pot vizualiza
usor impactul reducerilor de emisii de gaze cu efect de sera pentru anumite economii cheie precum China, SUA,
UE, India.

3. ALPS - se concentreaza pe zona de agricultura si politici publice in agricultura. Permite utilizatorilor sa vada
interactiunile diferitelor decizii politice asupra sistemului alimentar al unei natiuni. In vederea utilizirii mai facile
a platformei, sunt disponibili experti si traininguri.

M2.2.2.: Dezvoltarea unor aplicatii mobile destinate elevilor care sa le permita acestora sa monitorizeze
calitatea mediului si sa se protejeze in situatia unor dezastre naturale:

1. Mini Inspectorul de Mediu.

Mini Inspectorul de Mediu are ca obiectiv formarea de competente legate de mediu si consolidarea
informatiilor despre mediu si schimbarile climatice cu sprijinul elevilor. Elevul va primi in responsabilitate o
portiune de harta satelitara pe care va trebui sa o urmareasca saptamanal si sa mentind un jurnal cu privire la
schimbdérile pe care le sesizeaza. In cazul in care observa o schimbare radicala ghidat de aplicatie, va putea sa
trimita o sesizare direct catre Garda Nationala de Mediu. Dincolo de acest jurnal, in aplicatie exista o serie de
cerinte, mini-jocuri si microcompetitii menite sa il familiarizeze pe elev cu concepte legate de protectia mediului,
schimbarile climatice, combaterea poluarii. Elevul va fi incurajat sa intreprinda activitati prin care sa 1i stimuleze
si pe ceilalti membri ai familiei sa asimileze si sa dezvolte comportamente benefice. Daca scoala detine senzori de
masurare a calitatii aerului, elevul va putea sa urmareasca datele colectate de senzor si sa sesizeze autoritatile
atunci cand observa valori ridicate sau manifestari atipice. De asemenea, daca elevul are un senzor propriu
acasa, poate sa isi adauge masuratorile inregistrate in aplicatie.

2. Aplicatii in vederea pregatirii pentru dezastre
Sunt propuse crearea a doua aplicatii suport care pot fi utilizate atat la clasa, cat si individual de catre fiecare
elev sau Impreund cu familia. Ambele aplicatii au ca obiectiv consolidarea informatiilor despre dezastrele
naturale si formarea de reactii eficiente in cazul producerii lor.

@ Pentru elevii din ciclul primar: o aplicatie gandita sub forma de joc, in care elevul infrunta provocari si
participa la simulari, pentru a acumula puncte. Aplicatia contribuie la acumularea si interiorizarea de informatii
despre dezastrele naturale.

@ Pentru elevii din ciclul gimnazial si liceal: Aplicatia faciliteaza accesul la informatii in vederea pregatirii
pentru dezastre, ajutand elevii sa constientizeze pericolele provocate de dezastrele naturale si modul in care ar
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trebui sa raspunda la ele. De asemenea, simuleaza situatii de urgenta si verifica cunostintele elevilor privind
masurile care 1i pot tine in siguranta.
B. Activitati interactive si educatie in aer liber

Obiectiv specific

2.2. Identificarea locurilor in care se poate face educatie in aer liber, prin cartografierea spatiilor existente

M2.1.1.: Evaluarea zonelor potrivite pentru acest fel de activitati, atat la nivel national, cat si la nivelul fiecarei
scoli. Rezultatul va consta intr-o baza de date, cuprinsa in platforma mentionata in sectiunea precedenta, ce va
include zonele naturale, infrastructura locala si oportunitatile oferite de catre acestea pentru desfasurarea
activitatilor educationale in aer liber.

Mai specific, baza de date va cuprinde:

@ Ariile naturale protejate, care reprezinta 24% din teritoriul tarii si vor ajunge la 30%, pana in 2030, conform
strategiei UE pentru biodiversitate. Acestea sunt alcatuite din parcuri nationale, parcuri naturale, rezervatii
naturale, monumente ale naturii, siturile Natura 2000 si arii naturale protejate de interes international.
Inventarul trebuie sa cuprinda date referitoare la caracteristicile generale ale ariilor naturale protejate si la
infrastructura de vizitare si de educatie a acestora.

@ Ariile naturale urbane, a caror retea este prevazuta a fi constituita in Programul de guvernare si in PNRR.
Cele 103 municipii ale Romaniei includ 47% din populatia tarii, iar ariile naturale urbane, prin situarea in
apropierea comunitatilor urbane, reprezinta cele mai la indeméana zone pentru activitatile educationale in aer
liber. Reteaua trebuie extinsa si cu investitii putin costisitoare in accesibilizare si infrastructura educationala,
astfel ariile naturale urbane se pot transforma in scoli permanente in natura.

® Zonele verzi din jurul scolilor sau din interiorul acestora, in multe cazuri, pot fi folosite ca infrastructura
educationala. Utilizarea mediului exterior cladirii scolii ca un context integrat pentru invatare poate contribui la
imbunatatirea rezultatelor elevilor, la reducerea problemelor de comportament si la cresterea implicarii elevilor.
Se pot exemplifica: activitatile de gradinarit realizate de catre elevi in gradina/curtea scolii contribuie la
cresterea stimei de sine a acestora si la un nivel ridicat al motivatiei pentru participarea zilnica la ore si
reprezintd, totodata, o ocazie pentru ei de a se conecta la elemente naturale si, implicit, de a fixa mai usor
continutul educational. E nevoie de o identificare si evaluare a zonelor verzi din punct de vedere al oportunitatilor
oferite, la nivel de scoala. Cea mai apropiata zona verde de fiecare scoala este deseori si cea mai convenabila.

@® Zonele sustenabile urbane -comunitati sustenabile urbane si cladiri verzi si rurale - ecopensiuni sau
comunitati sustenabile rurale. Se pot organiza vizite in astfel de cladiri sau comunitati, precum si tabere in eco-
pensiuni pentru a facilita intelegerea conceptului de sustenabilitate prin exemple de bune practici - cladiri si
comunitati care protejeaza mediul si contribuie la reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera.

Obiectiv specific

2.3. Identificarea resurselor externe scolii care pot sprijini realizarea dezideratelor privind educatia in aer
liber, la nivel national si la nivelul fiecarei scoli.

Masura 2.3.: Evaluarea si inventarierea seriilor de initiative si organizatii care se ocupa cu astfel de activitati,
inclusiv la nivel local. Acestea vor fi promovate, dezvoltate si chiar implementate la nivel national, dupa cum
urmeaza:

@ dezvoltarea unui program national de tip Ranger Junior, micii exploratori ai naturii in arii naturale protejate,
care va cuprinde, in special, lectii in natura, drumetii si tabere de cunoastere. Acestea sunt printre cele mai bune
mijloace de informare atat pasiva, cat si activd, cu elemente educationale amplasate direct in naturd, cat mai
atractive si cat mai interactive, pentru toate categoriile de public.

@ crearea de materiale informative, mici brosuri, caiete de teren adresate copiilor, pornind de la ce exista deja,
cu activitati practice de descoperire si cunoastere, dar si cu jocuri.

@ programe educationale in geoparcuri; in prezent, exista astfel de programe in geoparcuri, cum ar fi - Tara
Hategului si in geoparcuri aspirante - precum Oltenia de sub Munte, de exemplu: reteaua cluburilor
Geoexploratorii. Geoeducatia in geoparcuri contribuie la: educatia cu privire la riscurile naturale, educatia cu
privire la educatia pentru mediu si schimbari climatice. Astfel, geoparcurile devin excelente baze pentru educatia
in aer liber si, in acelasi timp, furnizoare de programe educationale. ONG-urile pot juca un rol esential in
dezvoltarea de astfel de programe.

@ Programe educationale in aer liber furnizate de catre diferite organizatii.

Obiectiv specific

2.4. Facilitarea educatiei in aer liber la nivel national si la nivelul fiecarei scoli Masuri

M?2.4.1. Simplificarea birocratiei fara a periclita siguranta elevilor. Procesele birocratice asociate deplasarilor
in afara scolii pentru lectii si activitati in natura pot constitui un factor inhibator si o piedica pentru invatatori si
profesori, mai ales pentru activititi care nu sunt parte din Programul National Scoala Altfel. in plus, o ord
constituie un interval limitat pentru o activitate in natura, pentru ca grupul nu are timp sa se deplaseze si sa
revina din locatia in care are loc activitatea. Initiative precum Programul national Scoala altfel/Programul
Saptamana verde ofera cadrul care faciliteaza activitatile in aer liber si pentru ca nu impun o limitd de o ora
pentru activitati. E nevoie de simplificare birocratica pentru a putea organiza activitati educationale in exteriorul
scolii.
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M2.4. 2. Pregatirea cadrelor didactice.

Elaborarea si diseminarea unui ghid pentru profesori, suport in desfasurarea de activitati in natura, pe baza
unui ghid.

Este nevoie de o pregatire prealabila a profesorilor despre ce inseamna iesirea cu copiii in natura si de
punerea la dispozitie a unor exemple de activitati concrete pentru o lectie in naturd. Ar trebui ca formarea
profesorilor pentru facilitarea experientelor in natura si pregatirea pentru un act didactic in natura sa fie
prioritare.

M2.4.3. Familiarizarea cu orizontul local. Infiintarea de cluburi in unititile de invatamant, dedicate
schimbarilor climatice cu resurse dedicate. Este esential ca educatia In natura sa inceapa prin cunoasterea
patrimoniului natural si cultural local, din zona in care traiesc copiii. Pornind de la curtea/parcul scolii, la
imprejurimile acesteia, care pot fi descoperite usor, se vor dezvolta activitati educationale, de cunoastere si de
implicare activa.

3. Directia de actiune: Infrastructura pentru scoli sustenabile

0OG.3: Dezvoltarea infrastructurii scolare prin sustinerea si dezvoltarea unei retele a "scolilor verzi" pentru
tranzitia la o economie durabila din perspectiva mediului, circulara si neutra din punct de vedere climatic si
promovarea unei culturi a sustenabilitatii la nivelul unitatilor de invataméant

0S.3.1. Sprijinirea si reabilitarea unitatilor de invataméant preuniversitar din Romaéania, in vederea cresterii
gradului lor de sustenabilitate si a reducerii amprentei de carbon

0S.3.2. Dezvoltarea de arhitectura scolara sustenabila

0S.3.3. Monitorizarea si evaluarea cladirilor scolare

0S.3.4. Implicarea scolii in protejarea mediului la nivelul comunitatii: Scoala devine un hub al sustenabilitatii
in comunitate

Obiectiv specific

3.1. Sprijinirea si reabilitarea unitatilor de invatamant preuniversitar din Romania, in vederea cresterii
gradului lor de sustenabilitate si a reducerii amprentei de carbon
Masuri:

M3.1.1. Reducerea amprentei de dioxid de carbon a scolilor si facilitarea accesului la energie pentru elevii din
medii defavorizate, prin:

@ reabilitarea termica, iluminarea cu un consum redus de energie prin leduri eficiente energetic si sisteme
inteligente, alimentarea cu energie electrica produsa de panouri fotovoltaice;

@ utilizarea materialelor sustenabile, cu design ecologic si o amprenta de carbon cat mai mica, care pot fi
reutilizate sau reciclate la sfarsitul ciclului de viata, in conformitate cu principiile de economie circularg;

@ trecerea de la sisteme de incalzire pe lemne de foc la sisteme de incalzire din surse regenerabile, cu focus
special pe scolile si elevii din medii defavorizate;

@ achizitia de lampi solare sau micro-retele de stocare si generare electricitate din surse regenerabile pentru
scolile si elevii din localitati izolate, cu acces redus la reteaua nationala de electricitate;

@ extinderea suprafetei verzi din curtea scolilor/gradinitelor, dezvoltarea de acoperisuri verzi, reabilitarea
gradinilor scolilor prin extinderea vegetatiei si numarului de arbori; amenajarea peisagistica cu specii locale si
permacultura urbana ecologica;

@ dezvoltarea de infrastructura de alimentatie scolara, care promoveaza meniuri si optiuni alimentare
sanatoase, cu un impact limitat asupra mediului;

@ monitorizarea comparativa a consumului de apa si energie.

M3.1.2. Imbunétatirea conditiilor de transport in zonele slab deservite, prin furnizarea de mijloace de transport
scolar sustenabil si infrastructura aferenta:

@ microbuze scolare verzi cu emisii zero sau scazute de carbon;

@ facilitarea accesului la statii de incarcare pentru microbuze electrice;

@ facilitarea accesului la biciclete in regim de imprumut pentru elevii din locatii izolate si fara conexiune cu un
microbuz scolar;

@ asigurarea de infrastructura pietonala adecvata si libera de masini in zona scolilor si pe rutele folosite cel
mai des de elevi.

M3.1.3. Reducerea cantitatii deseurilor produse in scoald, reutilizarea materialelor si eficientizarea utilizarii
resurselor neregenerabile:

@ realizarea unei infrastructuri de cismele, mecanisme de alimentare cu apa potabila a sticlelor reutilizabile de
apa cu filtru, furnizarea de astfel de sticle elevilor la intervale regulate;

@ optimizarea consumului de apa prin instalarea unor obiecte sanitare cu debit redus si/sau colectarea apei de
ploaie;

@ realizarea unei infrastructuri pentru sustenabilitate in cantinele scolare: unitati de refrigerare si gatit
performante si eficiente energetic, unitati pentru compostare a resturilor alimentare etc.;

@ dezvoltarea infrastructurii de colectare selectiva in scoala: retea extinsa de cosuri cu separatoare marcate
explicit pentru metal, hartie, plastic etc. in clase, pe holuri, in curtea scolii; sisteme de strangere a deseurilor din
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clase cu separatoare pentru uzul personalului care face curatenie in scoald;
@ incheierea unor contracte adecvate cu firmele de salubritate pentru ridicarea separata a deseurilor din scoli.

M3.1.4. Digitalizarea-solutie pentru reducerea volumul de hartie si alte materiale folosite in scoala:

@ investitii in infrastructura pentru digitalizarea proceselor educationale si a celor administrative spre a
reduce consumul de hartie in sistemul educational; de exemplu, sprijinirea elaborarii si a asigurarii accesului la
manuale digitale si instrumente digitale de invatare;

@ asigurarea accesului scolilor la platforme si instrumente digitale care sa permita conectarea dintre scoli si
societate civild, oameni de stiinta, institute in vederea educatiei privind schimbarile climatice si mediul in scoala
si in afara ei.

M3.1.5. Imbunatatirea calitatii aerului, iluminarii naturale si reducerii poludrii fonice:

@ asigurarea confortului acustic si un sistem de iluminat natural abundent. Contribuie la buna starea fizica si
psihica a copiilor;

@ cresterea calitatii aerului interior pentru asigurarea unui mediu sanatos prin:- efectuarea masuratorilor
pentru radon - gaz radioactiv deosebit de periculos pentru sistemul respirator - si implementarea masurilor de
prevenire si reducere a contaminarii acolo unde concentratia de radon depaseste limita admisa, avand in vedere
faptul ca DIRECTIVA CE 2013/59/Euratom prevede ca Planul national de actiune la radon pentru fiecare tara
europeana trebuie sa fie corelat cu Programele de eficienta energetica si de calitate a aerului interior;

- utilizarea produselor cu emisii scazute sau zero de COV (compusi organici volatili) care pot afecta sanatatea
copiilor;

- monitorizarea concentratiei de CO2 in clase si introducerea unor sisteme de ventilatie care sa asigure un
aport de aer proaspat constant daca ventilatia naturala este insuficienta;

- introducerea elementelor de design inspirat de natura de exemplu, cu plante de interior, poate contribui
semnificativ la imbunatatirea calitatii aerului.

Obiectiv specific
3.2. Dezvoltarea de arhitectura scolara sustenabila
Masuri:

M3.2.1. Revizuirea NP 010/1997 - Normativ privind proiectarea, realizarea si exploatarea constructiilor pentru
scoli si licee. Setarea unui nivel Inalt de ambitie pentru arhitectura scolilor, care sa reflecte dezideratele privind
sustenabilitatea la nivelul societatii.

M3.2.2. Construirea unor proiecte-pilot de scoli sustenabile publice in mediul rural/ periurban/urban. De
exempluy, cu sprijinul unor studenti la facultati de profil: arhitectura, design, constructii, instalatii, cu implicarea
comunitatii locale, adoptand varii tehnici de constructie: inclusiv lemn, pamant, baloti de paie, constructii din
containere sau alte tipuri de constructii prefabricate.

M3.2.3. Realizarea unei harti digitale a scolilor din Roménia care sunt caracterizate de o arhitectura
sustenabila, interconectata cu alte baze de date care vizeaza reteaua scolara (SIIR - Sistemul Informatic Integrat
al Invatamantului din Romania). O cladire scolara sustenabild poate sustine noi experiente de invéatare.

Obiectiv specific

3.3 Monitorizarea si evaluarea cladirilor scolare

Proiectarea sustenabila trebuie sa fie insotita de operarea eficienta a cladirii si de o recertificare periodica,
pentru a asigura comportarea in timp a cladirii pe masura performantelor proiectate. Evaluarea postocupationala
a cladirilor de scoala detine un rol fundamental.
Doi factori care reduc eficienta cladirilor dupa darea in exploatare cu 30% constau in:

@ lipsa de implicare activa a utilizatorilor sau esecul implicarii acestora in proiectarea, operarea si mentenanta
cladirilor;

@ calitatea slaba a darilor in exploatare a proiectelor catre administratorii cladirilor.
Astfel, este dezirabila sprijinirea proiectarii bazate pe evidenta si a evaluarii postocupationale (POE).

Masuri:

M3.3.1. Directionarea unor POE catre facilitatile educationale contemporane, pentru a obtine date despre: ce
functioneaza, ce trebuie evitat in planificarea si proiectarea scolilor, ce si cum ar putea fi imbunatatit.

M3.3.2. Redactarea si publicarea unui ghid de bune practici in urma realizarii unor POE Diagnostic a cladirilor
unitatilor de invatamant.

M3.3.3. Sprijinirea organizarii de proiecte in scoli si a unor competitii de arhitectura pentru scolile in care au
fost deja realizate evaluari postocupationale.

PROGRAME - DIRECTII DE ACTIUNE CARE SPRIJINA ATINGEREA OBIECTIVELOR SI IMPLEMENTAREA
STRATEGIEI
Planul Strategic Institutional(PSI)

Programele si directiile de actiune identificate, care vor sprijini atingerea obiectivelor si implementarea
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Strategiei Nationale privind Educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030, sunt in concordanta cu
programele incluse in planurile strategice institutionale.

Planul Strategic Institutional pentru perioada 2020 - 2023 al Ministerului Educatiei este fundamentat pe
Programul de Guvernare 2019-2020 si pe proiectul Administratiei Prezidentiale "Romania Educata". Ministerul
Educatiei isi asuma coordonarea educatiei si formarii profesionale initiale, in acord cu cerintele rezultate din
statutul Romaniei de tarda membra a Uniunii Europene. Scopul principal al educatiei si al formarii profesionale a
copiilor, tinerilor si adultilor este formarea competentelor, intelese ca ansamblu multifunctional si transferabil de
cunostinte, abilitati si atitudini, necesare pentru cultivarea sensibilitatii fata de problematica umana, fata de
valorile moral-civice si a respectului pentru natura si mediul inconjurator natural, social si cultural. Pornim de la
premisa ca sistemul de invatamant trebuie sa isi asume un rol fundamental in pregatirea de cetateni activi, care
manifesta responsabilitate fata de mediu si combat direct schimbarile climatice.

Prin SUB-PROGRAMUL 2.3: Revizuirea arhitecturii curriculare in vederea centrarii pe competente,
flexibilizarii si digitalizarii, SUB-PROGRAMUL 2.4: Dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor,
SUBPROGRAMUL 2.6 - Dezvoltarea abilitatilor de viata, a spiritului civic si de protejare a mediului in randul
elevilor, se urmareste dezvoltarea competentelor elevilor, astfel incat acestia sa actioneze responsabil si sa tina
cont de impactul actiunilor lor.Proiectul "Romaéania Educata" Sistemul educational roméanesc ofera o baza
perfectibila pentru a pregati viitori cetateni bine informati, responsabili si implicati in combaterea schimbarilor
climatice, protectia mediului, tranzitia catre un model de crestere economica sustenabila, precum si un stil de
viata sustenabil. Proiectul "Romania Educata are in vedere respectul pentru mediu ca parte a valorilor promovate
si dezvoltate prin educatie. Unul dintre dezideratele asumate prin acest proiect este ca sistemul de educatie sa
formeze cetateni responsabili fata de societate si fatda de mediul inconjurator. Din aceasta perspectiva, educatia
pentru mediu trebuie sa fie abordata integrat, in vreme ce infrastructura unitatilor de invatamant trebuie sa fie
adecvata standardelor europene si globale de dezvoltare sustenabila.

Sustinerea si dezvoltarea unei retele a "scolilor verzi" este un obiectiv strategic din domeniul prioritar
"Infrastructura sistemului de educatie", iar standardele europene si globale de dezvoltare durabila sunt prevazute
in mai multe domenii prioritare ale Proiectului.Planul National de Redresare si Rezilienta O serie de pasi concreti
in directia sustinerii si dezvoltarii unei retele a "scolilor verzi" au fost angajati odata cu adoptarea Planului
National de Redresare si Rezilientda, care asuma Proiectul "Romania Educata" drept strategia globala pentru
reformarea sistemului de educatie prin modernizarea infrastructurii scolare pentru a fi mai prietenoasa cu
mediul. Alte exemple de angajamente asumate prin PNRR, relevante pentru educatia de mediu, sunt: dezvoltarea
si adoptarea cadrului juridic pentru promovarea tranzitiei catre cladiri scolare verzi, dezvoltarea retelei de scoli
verzi si achizitionarea de microbuze verzi, prin Componenta 15 "Educatie", Investitia 10 "Dezvoltarea retelei de
scoli verzi si achizitionarea de microbuze verzi", tintele 486,487,488, cu termene de realizare in T2 2023,
respectiv T4 2025.

Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei(SNDDR)

ODD 4 - Educatia de calitate - Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare
de-a lungul vietii pentru toti si ODD 13 - Actiunea climatica - Luarea unor masuri urgente de combatere a
schimbarilor climatice si a impactului lor sunt angajamente asumate de Romania, in contextul educatiei pentru
mediu si al schimbarilor climatice.

Strategia vizeaza consolidarea capacitatii de adaptare si rezilienta a Romaniei pentru a combate pericolele
legate de schimbarile climatice si dezastrele naturale prin integrarea masurilor de diminuare si de adaptare la
schimbarile climatice si dezastrele naturale atat in strategiile, cat si in politicile nationale si in planificarea si
cresterea nivelului de educatie si constientizare privind schimbarile climatice.

In contextul schimbaérilor climatice, tintele asumate de tara noastra, pana in 2030, sunt:

@ Imbunatatirea educatiei, sensibilizarii si capacitatii umane si institutionale privind atenuarea schimbarilor
climatice, adaptarea, reducerea impactului si alerta timpurie;

@ intensificarea eforturilor Roméniei pentru a realiza tranzitia la o economie "verde", cu emisii reduse de
dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile climatice si pentru integrarea masurilor de adaptare la schimbarile
climatice in sectoarele vulnerabile economice, sociale si de mediu, in conformitate cu politicile UE.Strategia
Nationala privind Economia Circulara (SNEC)

Promovarea consumului responsabil (ODD 12: Consum si productie responsabile) si a educatiei pentru mediu
constituie unul dintre obiectivele cheie ale strategiei, pentru o constructie durabild, ecologica si echitabila a
Romaniei. Conform Strategiei, Ministerul Educatiei va implementa programe de educatie privind protectia
mediului in scoli, principiile dezvoltarii durabile, indeosebi, in ceea ce priveste beneficiile si importanta colectarii
separate, a prevenirii si reutilizarii deseurilor, asa cum sunt prevazute in SNEC.

Obiectiv specific
3.4. Implicarea scolii in protejarea mediului la nivelul comunitatii

Prin realizarea acestui obiectiv, scoala devine un hub al sustenabilitatii in comunitate. In Roméania exista
traditia de a folosi scolile, ocazional, in folosul comunitatii, pentru actiuni civice. De exemplu, scolile gazduiesc
sectiile de votare pentru diferite tipuri de alegeri sau sunt folosite ca spatii de refugiu pentru comunitate in cazul
unor dezastre naturale care afecteaza comunitatea: inundatii, alunecari de teren si altele. Prin urmare, scolile pot
indeplini functii civice de crestere a gradului de sustenabilitate in comunitate.
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Masuri:

M3.4.1. Infrastructura de colectare a materialelor reciclabile si reutilizabile in proximitatea scolilor: scolile
sunt repere ale comunitatii si locatia lor este cunoscuta tuturor, ceea ce face oportuna montarea unor unitati de
colectare electrocasnice, haine pentru donatii etc., in proximitatea scolii.

M3.4.2. La final de saptaméana, parte din infrastructura scolara va putea fi folosita pentru activitati de
informare, mobilizare pe teme de clima, mediu si sustenabilitate pentru intreaga comunitate.

4. Directia de actiune: Resursa umana implicata in educatia privind schimbarile climatice si mediul

OG4. Formarea si stimularea resursei umane implicate in predare/transmitere de informatii pentru educatia
privind schimbarile climatice si mediul.

4.1. Promovarea unei culturi a sustenabilitatii la nivelul unitatilor de invatamant

4.2. Formarea profesionala a cadrelor didactice pentru educatia privind schimbarile climatice si mediul

4.3. Motivarea inspectorilor, directorilor de scoala si a cadrelor didactice pentru implicarea in educatia privind
schimbarile climatice si mediul

Obiectiv specific

4.1. Promovarea unei culturi a sustenabilitatii la nivelul unitatilor de invatamant
Masuri:

M 4.1.1. Oferirea de programe de formare, motivare si responsabilizare a managementului si personalului
administrativ din scoli in vederea adoptarii unei culturi a sustenabilitatii, inclusiv pentru crearea unui plan de
mentenanta sustenabila a scolii; mentorat si facilitare pentru colaborarea scoala - comunitate.

M 4.1.2. Introducerea obligativitatii de a dezvolta un plan de mentenanta sustenabila a scolii, care sa fie
integrat in planul de management al scolii. Acesta trebuie verificat si revizuit periodic si e nevoie de transparenta
cu privire la el, in vederea obtinerii sprijinului necesar de la partile decidente ale administratiei locale. Se vor
face informari periodice ale profesorilor privind deciziile legate de planul de mentenanta sustenabila prin
organizarea unor intalniri de lucru, evenimente, prezentari, vizionari de filme cu bune practici.

M 4.1.3. Introducerea necesitatii desemnarii, la nivelul fiecarei scoli, a unui responsabil cu planul de
mentenanta sustenabila a scolii, care sa sustina, pe termen lung, acest plan.

M 4.1.4. Recunoasterea rezultatelor obtinute de cei care contribuie la cresterea gradului de sustenabilitate al
scolii prin oferirea de stimulente, recompense, precum si organizarea de evenimente de sarbatorire.

Obiectiv specific

4.2. Formarea profesionala a cadrelor didactice pentru educatia privind schimbarile climatice si mediul
Masuri:

M4.2.1. Includerea competentelor specifice educatiei privind schimbarile climatice si mediul in profilul de
competente pentru profesori.

M4.2.2. Includerea in oferta curriculara a programelor de formare initiala pentru cariera didacticd a temelor
de mediu si schimbari climatice, a pedagogiei responsabile fata de mediu si a competentei de a realiza un act
didactic in natura. Aceasta ar putea lua forma unui modul de curs pilotat, la inceput, in cadrul programelor de
masterat didactic care s-au deschis in 2020 in cadteva universitati din tara si care ofera o pregatire aprofundata
pentru cariera didactica.

M4.2.3. Elaborarea si includerea in oferta de activitdati de formare continua si dezvoltare profesionalda a
profesorilor a unor cursuri/programe de formare pe teme de schimbari climatice, mediu si sustenabilitate,
precum si pentru facilitarea experientelor in natura si pregatirea pentru un act didactic in natura.

M4.2.4. Crearea unei retele de formatori/mentori in fiecare judet, cu participarea unor experti din afara tarii.
Nodurile acesteia ar putea fi centrele universitare si institutele nationale de cercetare relevante. Formatorii pot fi
cercetatori stiintifici, cadre didactice universitare, studenti in ciclul de masterat sau doctorat sau experti din
sectorul ONG.

M4.2.5. Includerea schimbarilor climatice si a mediului in setul de prioritati tematice pentru programele de
formare acreditate la nivel national.

M4.2.6. Recunoasterea si validarea contextelor alternative de dezvoltare profesionala in domeniul schimbarilor
climatice si mediului prin acordarea de credite profesionale transferabile (CPT) si utilizarea lor in evaluarile
periodice ale profesorilor.

Obiectiv specific

4.3. Motivarea inspectorilor, directorilor de scoala si a cadrelor didactice pentru implicarea in educatia privind
schimbarile climatice si mediul
Masuri:

M4.3.1. Recompensarea din cadrul sistemelor de evaluare a inspectorilor, directorilor si a cadrelor didactice
pentru implicarea in educatia privind schimbarile climatice si mediul.

M4.3.2. Includerea activitatilor legate de limitarea schimbarilor climatice si protectia mediului in metodologia
de acordare a unor stimulente salariale si a unor bonusuri sub forma de participare la mobilitati externe/interne,
in spiritul masurii.
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REZULTATELE ASTEPTATE SI INDICATORII DE IMPLEMENTARE

Rezultatele Strategiei Nationale privind educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030 contribuie la
realizarea obiectivelor pe termen lung ale acordurilor si intelegerilor internationale la care Romania este parte,
mentionate in capitolul Prioritatile, Politicile si cadrul legal.

Avand in vedere ca cele 17 ODD-uri sunt interconectate, pornind de la ODD-urile principale, care vizeaza direct
domeniul abordat, Strategia urmareste atingerea urmatoarelor tinte si ODD-uri:

® ODD 4: Educatie de calitate: Asigurarea unei educatii de calitate incluzive si echitabile si promovarea
oportunitatilor de invatare pe tot parcursul vietii pentru toti, in special Tinta 4.7: "Pana in 2030, toti cursantii vor
dobandi cunostintele si abilitatile necesare pentru a promova dezvoltarea durabild, inclusiv, printre altele, prin
educatie pentru dezvoltare durabila si stiluri de viata durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea
unei culturi a pacii si a nonviolentei, cetatenia globala si aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii
la dezvoltarea durabila."

@® ODD 13: Actiunea climatica: Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a
impactului lor, in special Tinta 13.3: "imbunatatirea educatiei, a constientizarii si a capacitatii umane si
institutionale privind atenuarea schimbarilor climatice, adaptarea si reducerea impactului."

® ODD 16: Promovarea unor societati juste, pasnice si incluzive, si in special Tinta 16.10: "Asigurarea
accesului public la informatii si protejarea libertatilor fundamentale, in conformitate cu legislatia nationala si
acordurile internationale" si Tinta 16.7: "Asigurarea unei decizii receptive, incluzive, participative si
reprezentative - realizata la toate nivelurile."

Atingerea obiectivelor strategiei contribuie si la atingerea altor ODD-uri.

Prin urmare, pentru orase si comunitati durabile vor fi construite infrastructuri rezistente (ODD 11), consumul
si productia vor fi responsabile (ODD 12) pentru a putea sustine actiunea climatica, viata acvatica si viata
terestra ( ODD 13, ODD 14 si ODD 15). Nu in ultimul rand, pentru realizarea tuturor acestora este nevoie de
pace, justitie si institutii eficiente (ODD 16) si de parteneriate (ODD 17).

Pentru fiecare obiectiv al Strategiei vor fi elaborati indicatori sau vor fi folositi indicatorii utilizati in
reglementarile existente, indicatorii nationali de dezvoltare durabila, care acopera dimensiunea sociala,
economica si de mediu.

Cele trei componente esentiale operationalizarii conceptului de "Scoala verde" sunt: infrastructura,
curriculumul si pedagogia.

Prin aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si functionarea "scolilor verzi", prin ordin al ministrului
educatiei, se stabileste cadrul de referinta pentru operationalizarea retelei de "scoli verzi" si pentru organizarea
si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar care doresc sa obtina statutul de "scoala verde".

Conceptul de "Scoala verde" desemneaza profilul unei scoli care creeaza un mediu sanatos si care favorizeaza
invatarea, in timp ce economiseste energie, resurse si bani. O "Scoala verde" este o scoala care dezvolta si
transmite o cultura institutionala implicata in problemele de mediu, care isi gestioneaza responsabil si sustenabil
resursele si care are o atitudine deschisa fata de comunitate, stabilind relatii de colaborare cu actorii locali
interesati, mai ales pe teme de mediu, clima si sustenabilitate.

Operationalizarea conceptului de "Scoala verde" presupune identificarea unor formule educationale inovatoare,
formule capabile sa indeplineasca doua functii ale scolilor verzi:

@ eco-educatie, prin Invatarea experientiala, in scoli (re)configurate ca spatii prietenoase cu mediul;

@ implicarea elevilor in rezolvarea problemelor de mediu si promovarea dezvoltarii durabile.

O "Scoala verde" are patru atribute fundamentale:

1. este o scoala participativa - implica si antreneaza toate partile interesate la nivel local: elevi, profesori,
parinti, mediul ONG, fara a se limita la acestea;

2. este un model local de gestionare sustenabila a resurselor;

3. integreaza transversal, la nivel curricular, educatia privind schimbarile climatice si mediul;

4. este o scoala deschisa si activa - presupune implicarea constanta a elevilor si a profesorilor in actiuni pentru
mediu care au loc in natura, precum si a comunitatii locale.

Scolile din Roménia care nu indeplinesc toate criteriile asociate unei ,,Scoli verzi", pot deveni scoli sustenabile
prin investitii in anumite elemente de infrastructura scolara sustenabild, eficientda energetica superioara prin
izolare termica, sisteme de generare energie din surse regenerabile, planificarea spatiului verde, colectarea si
predarea selectiva a deseurilor si altele.

Complementar masurilor legate de infrastructura, "Scolile verzi" vor implementa masuri si atinge tinte legate de:

- un curriculum responsabil fata de mediu si clima, care inglobeaza continuturi despre si pentru mediu,
integrate intr-o maniera transversald, in toti anii de studiu. Scolile verzi din reteaua-pilot vor dezvolta o formula
moderna de educatie responsabila fata de mediu, usor de diseminat la nivel national si de sustinut pe termen
lung, formula ce va contribui la definirea rolului strategic al scolii in trecerea de la egosistem la ecosistem.

- o0 pedagogie care are drept valoare fundamentala responsabilitatea fata de mediul inconjurator:

1. fiecare scoala va avea un centru de mentorat pentru profesori;

2. profesorii scolilor-pilot participa constant la activitati de formare continua in domeniul pedagogiei
responsabile fata de mediu;

3. norma profesorilor va include activitati de predare, de cercetare/dezvoltare de materiale didactice si de
mentorat. De asemenea, atingerea rezultatelor dorite ale invatarii poate fi realizata printr-o serie de strategii
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didactice bazate in special pe metodele activ-participative:

@ invatarea bazatda pe natura: fie ca se intampla in activitati singulare sau periodice, fie ca are loc 100% in
natura, invatarea bazatd pe natura nu este transferul activitatii educationale tipice intr-un cadru exterior, ci
reprezintd regandirea activitatii educationale, tinand cont de natura ca educator;

® Iinvatarea bazata pe proiect: invatare integrata in care elevii identifica probleme, propun solutii,
implementeaza solutiile gasite; in invatarea bazata pe proiect, elevii pornesc in identificarea de probleme cu care
ei sau comunitatea lor familiald, scolara, locala, nationald, internationala, se confrunta;

@ invatarea bazata pe locatie: elevii folosesc spatiile din comunitatea din care fac parte ca spatii si oportunitati
de invatare, fara a realiza un simplu transfer al activitatii din sala de clasa intr-o alta zona; elevii se conecteaza la
membrii comunitatii din care fac parte: cetateni obisnuiti sau cu roluri anume: cercetatori, activisti, politicieni,
responsabili cu politici educationale, institutii, companii, organizatii nonguvernamentale etc.;

@® invatarea bazata pe fenomen: elevii invata despre un fenomen sau un proces din perspectiva
multidisciplinara, transdisciplinara, interdisciplinara;

@ abordare socratica: elevii invata sa adreseze Intrebarile potrivite pentru ca raspunsurile acestora sa
contribuie la o mai buna relatie cu natura.

Prin urmare, rezultatele Strategiei Nationale privind educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030
vizeaza atat infrastructura, cat si procesul educational al invatarii. Este necesara o pedagogie care sa sustina
angajarea elevilor in procese de reflectie si de actiune in contextul vietii cotidiene, dar si prin adoptarea de
perspective integrate, interdisciplinaritate asupra problemei schimbarilor climatice si a altor probleme de mediu,
atat in educatia formala, céat si in cea nonformala si informala.

PROCEDURILE DE MONITORIZARE SI EVALUARE

Ministerul Educatiei si Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor au rolul si responsabilitatea de a monitoriza si
evalua anual stadiul implementarii Planului National de Actiuni pentru implementarea Strategiei nationale
privind educatia pentru mediu si schimbdari climatice 2023-2030. In scopul procesului de monitorizare si de
evaluare a Planului National de Actiuni pentru implementarea Strategiei, ME si MMAP vor conlucra pentru dialog
si parteneriat cu institutiile/organizatiile responsabile pentru implementarea strategiei, autoritati publice centrale
si locale, societatea civila, ONG-uri, mass-media, companii private si nu numai. De asemenea, ME si MMAP au
responsabilitatea furnizarii de date si informatii cantitative si calitative inclusiv prin intermediul inspectoratelor
scolare si agentiilor de mediu, cu privire la atingerea obiectivelor Strategiei, colaborand permanent si asigurand
transparenta, pentru evidentierea impactului actiunilor intreprinse in facilitarea implementarii strategiei.
Monitorizarea si evaluarea periodica a stadiului indeplinirii obiectivelor reprezintd un demers de mare
importanta, deoarece sunt necesare informatii actualizate constant privind progresul in atingerea rezultatele
urmarite, dar si pentru a asigura succesul acestora.

Functia de evaluare trebuie plasata independent fata de alte functii de management, astfel incat sa nu fie
supusa unor influente nejustificate si sa se asigure raportarea transparenta si impartiala. Prin urmare, membrii
unei unitati sau echipe de evaluare trebuie sa nu fi avut atributii directe in elaborarea politicilor, proiectarea sau
managementul general al programului, nici sd aiba vreun astfel de rol in viitorul apropiat. De asemenea, functia
de evaluare trebuie sa fie structural independenta de managementul operational si de functiile decizionale din
cadrul organizatiei, astfel incat sa nu fie supusa unor influente nejustificate, sa fie mai obiectiva si sa aiba
autoritatea deplina de a trimite rapoarte direct catre nivelurile decizionale corespunzatoare.

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 775/2005 pentru aprobarea regulamentului privind procedurile de
elaborare, monitorizare si evaluare a politicilor publice la nivel central, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile de elaborare, monitorizare si evaluare a politicilor publice
la nivel central, tinand cont de principiile enuntate anterior, precum si de Regulamentul de Organizare si
Functionare, ME si MMAP isi vor stabili directiile/structurile responsabile pentru monitorizarea si evaluarea
implementarii Strategiei.

IMPLICATIILE BUGETARE SI SURSELE DE FINANTARE

Strategia Nationala privind Educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023-2030 implica activitati ce vor fi
finantate conform prevederilor legale si in limitele strategiei fiscal-bugetare in vigoare, din bugetele autoritatilor
si institutiilor publice cu atributii in realizarea obiectivelor, in limita sumelor aprobate anual pentru aceasta
destinatie si printr-o alocare eficace si suficienta de resurse prin utilizarea fondurilor de la bugetul de stat, a
instrumentelor financiare ale UE sau a altor surse de finantare. Implicatiile bugetare estimative vor fi incluse in
Planul de Actiune. Prin implementarea Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR) In perioada
programatica 2021-2027, in domeniul infrastructurii scolare, o sursa de finantare din care 41% vizeaza reforme si
investitii "verzi". Prin PNRR, Componenta 15 "Educatie", Investitia 10 "Dezvoltarea retelei de scoli verzi si
achizitionarea de microbuze verzi", tintele 486,487,488, cu termene de realizare in T2 2023, respectiv T4 2025,
se prevede finantarea scolilor "verzi", a transportului scolar sustenabil si finantarea unor cladiri scolare privind
eficienta energetica.

In ceea ce priveste finantarea educatiei privind schimbérile climatice si mediul si a infrastructurii scolare
sustenabile, este important de specificat cateva surse dedicate ce pot fi accesate. Tot pentru infrastructura de
invatare se poate apela la surse precum Fondul pentru Mediu (administrat de Administratia Fondului pentru
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Mediu, AFM). Din aceeasi sursa pot fi sprijinite direct programe educationale si de constientizare cu privire la
protectia mediului si schimbarile climatice, precum si dotarea elevilor cu echipament IT eficient energetic.

Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO) poate finanta programe de pregatire a cadrelor didactice
pe tematica schimbari climatice si mediu, precum si formarea si adaptarea competentelor elevilor pentru
dezvoltare sustenabild la toate nivelurile, inclusiv la nivel tertiar, in limita sumelor alocate si cu respectarea
prevederilor si regulilor de eligibilitate stabilite prin Program si prin documentele de implementare.

Dincolo de aceste surse de finantare, autoritatile locale sunt incurajate sa dedice finantare locala
infrastructurii de colectare separata a deseurilor pentru scoli si reducerii amprentei de carbon a scolilor. ONG-
urile pot accesa finantare pentru programe educationale din surse UE sau granturi SEE si Norvegiene. Din ce in
ce mai multe companii aloca finantare educatiei privind schimbarile climatice si mediul ca parte a activitatii de
angajare in comunitati.

4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de toate departamentele din Institutie.

Responsabilitati
Conducatorul institutiei
- Aproba procedura
- Asigura implementarea si mentinerea procedurii

Conducatorul Compartimentului Administrativ

- Asigura implementarea si mentinerea prezentei proceduri;
- Coordoneaza si monitorizeaza activitatile prevazute de procedura
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Formular de evidenta a modificarilor

N Numarul Data Avizul
C rt editiei / editiei/ Componenta revizuita Descrierea modificarii conducatorului
reviziei reviziei compartimentului
1 Editial 11.04.2023 X X
2 Revizial 30.08.2023 Documente de referinta Modificari legislative Favorabil
Formular de analiza a procedurii
NI Nume si prenume
C rt Compartiment conducator Aviz Data Observatii Semnatura
compartiment
Lista de difuzare a procedurii
Nr. A . Data Data Data intrarii in <
Compartiment Nume si prenume o A q Semnatura
ex. primirii = retragerii vigoare
1 30.08.2023 30.08.2023 30.08.2023
2 Comisie Monitorizare Bejenaru Mihaela 30.08.2023 30.08.2023 30.08.2023
3 Administrativ Cucu Cristina Mihaela 30.08.2023 30.08.2023 30.08.2023
4  Administrativ Buhaianu Cica 30.08.2023 30.08.2023 30.08.2023
Anexe
e Denumirea anexei Elaborator Aproba I e Arhivare
Crt exemplare

Discipline cu implicatii pentru educatie
2023

2 Anexa 2 la Strategia nationala
Precizari

Toate documentele si dovezile pe baza carora se realizeaza activitatea procedurata se pastreaza in
dosarele Comisiilor de specialitate si in dosarul SCIM.

Analiza si revizuirea procedurii se face anual, sau ori de cate ori apar modificari ale reglementarilor legale
cu caracter general si intern pe baza carora se desfasoara activitatea/activitatile care face/fac obiectul
acestei proceduri.

Cuprins

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei
Formular de evidenta a modificarilor

Formularul de distribuire/difuzare

Scopul procedurii

Domeniul de aplicare

1
1
1
2
2
Documente de referinta 3
Definitii si abrevieri 4
Descrierea activitatii sau procesului 5
Responsabilitati 7
Formular de analiza a procedurii 8

8

Anexe
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