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Scoala	Gimnaziala	"Gheorghe
Coman"	Braesti

PROCEDURĂ	OPERAŢIONALĂ
Ediţia: I
Revizia: a	VIII-a

Declarațiile	de	avere	și	interese
Cod:	PO-SECR-58 Exemplar	nr.: 1

Procedură	Operaţională	privind
Declarațiile	de	avere	și	interese

COD:	PO-SECR-58
Ediţia:	I,	Revizia:	a	VIII-a,	Data:	13.02.2024,

Lista	responsabililor	cu	elaborarea,	verificarea	şi	aprobarea	ediţiei

Nr.
Crt

Elemente
privind

responsabilii/
operațiunea

Numele	și	prenumele Funcția Data Semnătura

1.1 Elaborat Cucu	Cristina	Mihaela Secretar 13.02.2024
1.2 Avizat Bejenaru	Mihaela Presedinte	Comisie	Monitorizare 13.02.2024
1.3 Aprobat Cîmpanu	Monica Director 13.02.2024

Situaţia	ediţiilor	şi	a	reviziilor	în	cadrul	ediţiilor	procedurii

Nr.
Crt

Ediția	sau,
după	caz,
revizia	în

cadrul	ediției
Componenta	revizuită Modalitatea	reviziei

Data	de	la
care	se
aplică

prevederile
ediției	sau
reviziei
ediției

2.1 Ediția	I X X 26.01.2021
2.2 Revizia	I Generalități Modificări	legislative 31.08.2021

2.3 Revizia	a	II-a
Documente	de	referintă;
Descrierea	activității	sau
procesului

Modificări	legislative	Ordonanţei	de	urgenţă	nr.	127/2021
pentru	modificarea	Legii	nr.	176/2010	privind	integritatea	în
exercitarea	funcţiilor	şi	demnităţilor	publice,	pentru
modificarea	şi	completarea	Legii	nr.	144/2007	privind
înfiinţarea,	organizarea	şi	funcţionarea	Agenţiei	Naţionale	de
Integritate,	precum	şi	pentru	modificarea	şi	completarea	altor
acte	normative	şi	a	art.	III	din	Legea	nr.	105/2020	pentru
completarea	Legii	nr.	176/2010	privind	integritatea	în
exercitarea	funcţiilor	şi	demnităţilor	publice,	pentru
modificarea	şi	completarea	Legii	nr.	144/2007	privind
înfiinţarea,	organizarea	şi	funcţionarea	Agenţiei	Naţionale	de
Integritate,	precum	şi	pentru	modificarea	şi	completarea	altor
acte	normative,	Publicată	în	Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.	1190
din	15	decembrie	2021

28.02.2022

2.4 Revizia	a	III-a
Documente	de	referintă;
Descrierea	activității	sau
procesului

Modificări	legislative 12.01.2023

2.5 Revizia	a	IV-a
Documente	de	referintă;
Descrierea	activității	sau
procesului

Modificări	legislative 20.03.2023

2.6 Revizia	a	V-a Documente	de	referință Modificări	legislative 29.06.2023
2.7 Revizia	a	VI-a Documente	de	referință Modificări	legislative 17.08.2023
2.8 Revizia	a	VII-a Documente	de	referință Modificări	legislative 26.09.2023

2.9 Revizia	a	VIII-a Documente	de	referință

Modificări	legislative	conform	Legii	nr.	410/2023	pentru
completarea	art.	1	din	Legea	nr.	176/2010	privind	integritatea
în	exercitarea	funcţiilor	şi	demnităţilor	publice,	pentru
modificarea	şi	completarea	Legii	nr.	144/2007	privind
înfiinţarea,	organizarea	şi	funcţionarea	Agenţiei	Naţionale	de
Integritate,	precum	şi	pentru	modificarea	şi	completarea	altor
acte	normative,	Publicat	în	Monitorul	Oficial	nr.	1147/2023

13.02.2024
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Lista	 cuprinzând	 persoanele	 la	 care	 se	 difuzează	 ediţia	 sau,	 după	 caz,	 revizia	 din	 cadrul	 ediţiei
procedurii

Scopul
difuzării

Exemplar
nr. Departament Funcția Numele	și	prenumele Data

primirii Semnătura

3.1 Informare 1 13.02.2024

3.2 Evidență 2 Comisie
Monitorizare

Presedinte	Comisie
Monitorizare Bejenaru	Mihaela 13.02.2024

3.3 Aplicare,
Arhivare 3 Secretariat Secretar Cucu	Cristina	Mihaela 13.02.2024

Scopul	procedurii

1.	Stabilește	modul	de	realizare	a	activității,	compartimentele	și	persoanele	implicate
 	Scopul	prezentei	proceduri	este	de	a	elabora	o	metodologie	unitară	privind	implementarea	prevederilor	legale
referitoare	la	declarațiile	de	avere	și	declarațiile	de	interese.

2.	Dă	asigurări	cu	privire	la	existența	documentației	adecvate	derulării	activității
 	Stabilirea	responsabilităţilor	privind	întocmirea,	avizarea	şi	aprobarea	documentelor	aferente	acestei	activităţi.

3.	Asigură	continuitatea	activității,	inclusiv	în	condiții	de	fluctuație	a	personalului
 	Prin	procedură	se	urmărește	asigurarea	unui	circuit	corect,	eficient,	operativ	și	legal	al	documentelor.

4.	Sprijină	auditul	și/sau	alte	organisme	abilitate	în	acțiuni	de	auditare	și/sau	control,	iar	pe	manager,
în	luarea	deciziei
-	Nu	este	cazul

5.	Alte	scopuri
-	Nu	este	cazul

Domeniul	de	aplicare

1.	Precizarea	(definirea)	activității	la	care	se	referă	procedura	operațională:
 	 Prezenta	 procedură	 se	 referă	 la	 implementarea	 prevederilor	 legale	 referitoare	 la	 declarațiile	 de	 avere	 și
declarațiile	de	interese.

2.	 Delimitarea	 explicită	 a	 activității	 procedurate	 în	 cadrul	 portofoliului	 de	 activități	 desfășurate	 de
entitatea	publică:
 	Activitatea	este	relevantă	ca	importanță,	fiind	procedurată	distinct	în	cadrul	instituției.

3.	Listarea	principalelor	activități	de	care	depinde	și/sau	care	depind	de	activitatea	procedurată:
 	 De	 activitatea	 procedurată	 depind	 toate	 celelalte	 activități	 din	 cadrul	 instituției,	 datorită	 rolului	 pe	 care
această	activitate	îl	are	în	cadrul	derulării	corecte	și	la	timp	a	tuturor	proceselor.

4.	 Listarea	 compartimentelor	 furnizoare	 de	 date	 și/sau	 beneficiare	 de	 rezultate	 ale	 activității
procedurate:

4.1	Compartimente	furnizare	de	date
Toate	structurile

4.2	Compartimente	furnizoare	de	rezultate:
Toate	structurile

4.3	Compartimente	implicate	în	procesul	activităţii:
Secretariat
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Documente	de	referință

1.	Reglementări	internaționale:
-	Nu	este	cazul

2	Legislație	primară:
-	 Legea	 nr.	 410/2023	 pentru	 completarea	 art.	 1	 din	 Legea	 nr.	 176/2010	 privind	 integritatea	 în	 exercitarea
funcţiilor	 şi	 demnităţilor	 publice,	 pentru	 modificarea	 şi	 completarea	 Legii	 nr.	 144/2007	 privind	 înfiinţarea,
organizarea	şi	funcţionarea	Agenţiei	Naţionale	de	Integritate,	precum	şi	pentru	modificarea	şi	completarea	altor
acte	normative,	Publicat	în	Monitorul	Oficial	nr.	1147/2023	
-	Legea	nr.	176/2010	privind	 integritatea	 în	exercitarea	 funcțiilor	și	demnităților	publice,	pentru	modificarea	și
completarea	Legii	nr.	144/2007	privind	înființarea,	organizarea	și	funcționarea	Agenției	Naționale	de	Integritate,
precum	și	pentru	modificarea	și	completarea	altor	acte	normative,	cu	modificările	și	completările	ulterioare
-	Hotărârea	nr.	175/2008	privind	stabilirea	modelelor	Registrului	declarațiilor	de	avere	și	Registrului	declarațiilor
de	interese,	publicată	în	Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.	138	din	22	februarie	2008

3	Legislație	secundară:
-	Ordinul	nr.	600/2018	privind	aprobarea	Codului	controlului	 intern	managerial	al	entităţilor	publice,Publicat	 in
Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.	387	din	07/05/2018
-	 Instrucţiunea	 nr.	 1/2018	 din	 16	 mai	 2018	 privind	 aplicarea	 unitară	 la	 nivelul	 unităţilor	 de	 învăţământ
preuniversitar	a	Standardului	9	-	Proceduri	prevăzut	în	Codul	controlului	intern	managerial	al	entităţilor	publice,
aprobat	prin	Ordinul	secretarului	general	al	Guvernului	nr.	600/2018

4	Alte	documente,	inclusiv	reglementări	interne	ale	entității	publice:
-	Programul	de	dezvoltare	a	SCIM	
-	Regulamentul	de	funcționare	a	CEAC	
-	Regulamentul	de	funcționare	a	Comisiei	de	Monitorizare	
-	Regulamentul	de	organizare	şi	funcționare	al	instituției	
-	Regulamentul	Intern	al	Instituției	
-	Decizii	ale	Conducătorului	Instituției	
-	Ordine	și	metodologii	emise	de	ministerul	educației
-	Alte	acte	normative
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Definiții	și	abrevieri

1.	Definiții	ale	termenilor:
Nr.
Crt. Termenul Definiția	și	/	sau,	dacă	este	cazul,	actul	care	definește	termenul

1. Procedură	documentată
 	Modul	specific	de	realizare	a	unei	activități	sau	a	unui	proces,	editat	pe	suport	de
hârtie	sau	în	format	electronic;	procedurile	documentate	pot	fi	proceduri	de	sistem
şi	proceduri	operaţionale

2. Procedură	operaţională	(procedură
de	lucru)

 	Procedură	 care	descrie	un	proces	 sau	o	 activitate	 care	 se	desfăşoară	 la	nivelul
unuia	 sau	mai	multor	 compartimente	 dintr-o	 entitate,	 fără	 aplicabilitate	 la	 nivelul
întregii	entități	publice

3. Document
 	Act	prin	care	se	adeverește,	se	constată	sau	se	preconizează	un	fapt,	se	conferă
un	drept,	se	recunoaște	o	obligație	respectiv	text	scris	sau	tipărit	inscripție	sau	altă
mărturie	servind	la	cunoașterea	unui	fapt	real	actual	sau	din	trecut

4. Aprobare  	Confirmarea	scrisă,	semnătura	şi	datarea	acesteia,	a	autorităţii	desemnate	de	a	fi
de	acord	cu	aplicarea	respectivului	document	în	unitate.

5. Verificare
 	Confirmare	prin	examinare	şi	 furnizare	de	dovezi	obiective	de	către	autoritatea
desemnată	(verificator),	a	faptului	că	sunt	satisfăcute	cerinţele	specificate,	 inclusiv
cerinţele	Comisiei	de	Monitorizare.

6. Ediție	procedură
 	Forma	actuală	a	procedurii;	Ediția	unei	proceduri	se	modifică	atunci	când	deja	au
fost	 realizate	 3	 revizii	 ale	 respectivei	 proceduri	 sau	 atunci	 când	 modificările	 din
structura	procedurii	depășesc	50%	din	conținutul	reviziei	anterioare;

7. Revizie	procedură
 	Acţiunea	de	modificare	respectiv	adăugare	sau	eliminare	a	unor	informații,	date,
componente	ale	unei	ediții	a	unei	proceduri,	modificări	ce	implică	de	regulă	sub	50%
din	conținutul	procedurii;.

8. Entitate	publică

 	 Autoritate	 publică,	 instituţie	 publică,	 companie/societate	 naţională,	 regie
autonomă,	 societate	 la	 care	 statul	 sau	 o	 unitate	 administrativ-teritorială	 este
acţionar	majoritar,	 cu	personalitate	 juridică,	 care	utilizează	 /administrează	 fonduri
publice	şi/sau	patrimoniu	public

9. Departament  	Direcţie	Generală,	Direcţie,	Serviciu,	Birou,	Compartiment

10. Conducătorul	departamentului
(compartimentului)  	Director	general,	director,	şef	serviciu,	şef	birou,	şef	compartiment

11. Gestionarea	documentelor

 	 Procesul	 de	 administrare	 a	 documentelor	 unei	 entităţi	 publice,	 pentru	 a	 servi
intereselor	 acesteia,	 pe	 parcursul	 întregii	 lor	 durate	 de	 viaţă,	 de	 la	 început,	 prin
procesul	 de	 creare,	 revizuire,	 organizare,	 stocare,	 utilizare,	 partajare,	 identificare,
arhivare	şi	până	la	distrugerea	lor;

2.	Abrevieri	ale	termenilor:
Nr.
Crt. Abrevierea Termenul	abreviat

1. P.O. Procedura	operațională
2. Ed. Ediție
3. Rev. Rev. 	Revizie
4. SCIM Sistem	de	Control	Intern/Managerial
5. E Elaborare
6. V Verificare
7. A Aprobare
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Descrierea	procedurii

1.	Generalități:
 	Declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	se	completează	şi	se	transmit	Agenţiei	exclusiv	prin	intermediul
platformei	online	de	declarare	a	averii	şi	a	intereselor,	denumită	în	continuare	e-DAI,	gestionată	de	Agenţie.
 	Declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	reprezintă	acte	personale,	putând	fi	rectificate	doar	în	condiţiile
legii.
 	Declaraţiile	de	avere	se	întocmesc	pe	propria	răspundere	şi	cuprind	drepturile	şi	obligaţiile	declarantului,	ale
soţului/soţiei,	precum	şi	ale	copiilor	aflaţi	în	întreţinere
 	Declaraţiile	de	interese	se	întocmesc	pe	propria	răspundere	şi	cuprind	funcţiile	şi	activităţile	prevăzute	în	lege.

 	Declarațiile	 de	 avere	 și	 declarațiile	 de	 interese	 se	 depun	 în	 termen	 de	 30	 de	 zile	 de	 la	 data	 numirii	 sau	 a
alegerii	în	funcție	ori	de	la	data	începerii	activității.
 	Persoanele	au	obligația	să	depună	sau	să	actualizeze	declarațiile	de	avere	și	declarațiile	de	interese	anual,	cel
mai	târziu	la	data	de	15	iunie.	Declarațiile	de	avere	se	întocmesc	după	cum	urmează:	pentru	anul	fiscal	anterior
încheiat	 la	 31	 decembrie,	 în	 cazul	 veniturilor,	 respectiv	 situația	 la	 data	 declarării	 pentru	 celelalte	 capitole	 din
declarație.	Persoanele	suspendate	din	exercițiul	funcției	sau	al	demnității	publice	pentru	o	perioadă	ce	acoperă
integral	un	an	fiscal	vor	actualiza	declarațiile	în	termen	de	30	de	zile	de	la	data	încetării	suspendării.

 	 Persoanele	 completează	 şi	 depun	 declaraţiile	 de	 avere	 şi	 de	 interese	 în	 format	 electronic,	 certificate	 cu
semnătură	electronică	calificată	sau	cu	semnătură	olografă,	şi	le	trimit	Agenţiei	exclusiv	prin	intermediul	e-DAI.
 	Declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	 interese	depuse	prin	e-DAI	au	acelaşi	 regim	cu	declaraţiile	depuse	 în
format	 hârtie,	 fiind	 transmise	 aceloraşi	 persoane	 şi	 entităţi,	 urmând	 ca	 acestea	 să	 îndeplinească	 procedurile
prevăzute	de	lege.
 	Veniturile	realizate	de	categoriile	de	persoane	prevăzute	de	lege,	din	exercitarea	funcţiei	sau	calităţii	pentru
care	există	obligaţia	declarării	 averii	 şi	 intereselor,	nu	 sunt	 supuse	anonimizării,	 fiind	exceptate	de	 la	normele
care	reglementează	confidenţialitatea.

2.	Documente	utilizate:

2.1.	Lista	și	proveniența	documentelor:
-	 Documentele	 utilizate	 în	 elaborarea	 prezentei	 proceduri	 sunt	 cele	 enumerate	 la	 Documentele	 de	 referintă,
precum	și	anexele	dacă	este	cazul.

2.2.	Conținutul	și	rolul	documentelor:
-	Documentele	utilizate	în	elaborarea	prezentei	proceduri	au	rolul	de	a	reglementa	modalitatea	de	implementare
a	activității	procedurate.
-	Accesul,	pentru	fiecare	Compartiment,	la	legislaţia	aplicabilă,	se	face	prin	programul	informatic	la	care	au	acces
salariaţii	entității.

2.3.	Circuitul	documentelor:
-	Pentru	asigurarea	condiţiilor	necesare	cunoaşterii	 și	aplicării	de	către	salariaţii	entității	a	prevederilor	 legale
care	 reglementează	 activitatea	 procedurată,	 elaboratorul	 va	 difuza	 procedura	 conform	 Formularului	 de
distribuire/difuzare.

3.	Resurse	necesare:

3.1.	Resurse	materiale:
-	Computer
-	Imprimantă
-	Copiator
-	Consumabile	(cerneală/toner)
-	Hârtie	xerox
-	Birotică

3.2.	Resurse	umane:
-	Conducătorul	unității
-	Compartimentul	Secretariat
-	Cadrele	didactice

3.3.	Resurse	financiare:
-	Conform	Bugetului	aprobat	al	Instituției

4.	Modul	de	lucru:
4.1.	Planificarea	operațiunilor	și	acțiunilor	activității:
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 	Operațiunile	și	acțiunile	privind	activitatea	procedurată	se	vor	derula	de	către	toate	compartimentele,	conform
instrucțiunilor	din	prezenta	procedură.

4.2.	Derularea	operațiunilor	și	acțiunilor	activității:
 	 În	 cadrul	 unității,	 se	 desemnează	 persoane	 responsabile	 care	 asigură	 implementarea	 prevederilor	 legale
privind	declarațiile	de	avere	și	declarațiile	de	interese.
 	În	exercitarea	atribuţiilor,	persoanele	desemnate	sunt	subordonate	direct	conducătorului	instituţiei	respective,
care	răspunde	pentru	desfăşurarea	în	bune	condiţii	a	activităţii	acestora.
 	În	perioada	detașării	sau	delegării,	persoanele	care	sunt	obligate	să	depună	declarații	de	avere	și	declarații	de
interese	le	depun	la	instituția	de	la	care	au	fost	delegate	sau	detașate.

Persoanele	 responsabile	 cu	 implementarea	 prevederilor	 referitoare	 la	 declarațiile	 de	 avere	 și	 declarațiile	 de
interese	îndeplinesc	următoarele	atribuții:
 	 -	 întocmesc	 şi	 verifică	 adresa	 de	 comunicare	 către	A.N.I.	 a	 ordinului	 Secretarului	General	 al	Guvernului	 de
desemnare	 a	 funcţionarului/funcţionarilor	 responsabili	 să	 asigure	 implementarea	 prevederilor	 legale	 privind
declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese;
 	 -	 comunică	 persoanelor	 care	 au	 obligația	 să	 completeze	 declaraţiile	 de	 avere	 şi	 declaraţiile	 de	 interese,
termenul	necesar	depunerii	formularelor;
 	 -	 oferă	 consiliere	 şi	 sprijin	 personalului	 în	 procesul	 de	 completare	 şi	 depunere	 a	 declaraţiilor	 de	 avere	 şi	 a
declaraţiilor	de	interese;
 	-	preiau	declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	depuse	personal	de	angajații	care	au	această	obligaţie;
 	-	eliberează	dovadă	de	primire	angajatului	care	a	depus	cele	două	declaraţii;
 	-	verifică	declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	din	punctul	de	vedere	al	respectării	formatului	acestor
documente	şi	al	modului	de	completare	a	tuturor	rubricilor	specifice	celor	2	documente;
 	 -	 întocmesc	adresele	de	rectificare	 transmise	angajaților	care	nu	au	completat	corespunzător	declaraţiile	de
avere	şi/sau	declaraţiile	de	interese;
 	-	asigură	afişarea	şi	menţinerea	declaraţiilor	de	avere	şi	ale	declaraţiilor	de	interese,	pe	pagina	de	internet	a
instituţiei,	 în	 termen	 de	 cel	 mult	 30	 de	 zile	 de	 la	 primire,	 prin	 anonimizarea	 adresei	 imobilelor	 declarate,	 cu
excepţia	localităţii	unde	sunt	situate,	adresei	instituţiei	care	administrează	activele	financiare,	a	codului	numeric
personal,	precum	şi	a	semnăturii	olografe.	Declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	se	păstrează	pe	pagina
de	internet	a	 instituţiei	şi	a	Agenţiei	pe	toată	durata	exercitării	 funcţiei	sau	mandatului	şi	3	ani	după	încetarea
acestora	şi	se	arhivează	potrivit	legii;
 	-	transmit	copii	de	pe	declaraţiile	de	avere,	de	pe	declaraţiiler	de	interese	şi	copii	de	pe	registrele	speciale	la
A.N.I.;
 	 -	 întocmesc	 adresa	 de	 înaintare	 a	 copiilor	 certificate	 ale	 declaraţiilor	 de	 avere,	 ale	 declaraţiilor	 de	 interese
către	A.N.I.;
 	-	întocmesc,	verifică	şi	semnează	adresele	de	solicitare	justificare	(punct	de	vedere)	cu	privire	la	nedepunerea
sau	depunerea	cu	întârziere	a	declaraţiilor	de	avere	şi	a	declaraţiilor	de	interese;
 	-	întocmesc	şi	verifică	lista	persoanelor	care	nu	au	depus	sau	care	au	depus	cu	întârziere	declaraţiile	de	avere
şi	declaraţiile	de	interese;
 	 -	 întocmesc	 adresa	 prin	 care	 se	 comunică	 A.N.I.	 lista	 persoanelor	 care	 nu	 au	 depus	 sau	 care	 au	 depus	 cu
întârziere	declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese,	însoţită	de	punctele	de	vedere	primite	şi	după	caz,	de
documente	justificative;
 	 -	 înregistrează	 declaraţiile	 de	 avere	 şi	 declaraţiile	 de	 interese	 depuse,	 precum	 şi	 rectificate	 în	 Registrul
declaraţiilor	de	avere	şi	în	Registrul	declaraţiilor	de	interese,	folosind	program	electronic;
 	-	arhivează	declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	în	condiții	corespunzătoare.
 	
 	Lista	definitivă	cu	persoanele	care	nu	au	depus	în	termen	sau	au	depus	cu	întârziere	declarațiile	de	avere	și
declarațiile	 de	 interese,	 însoțită	 de	 punctele	 de	 vedere	 primite,	 se	 transmite	Agenției	Naționale	 de	 Integritate
până	la	data	de	1	august	a	aceluiași	an.
 	 Dacă,	 în	 termen	 de	 10	 zile	 de	 la	 primirea	 declarației	 de	 avere	 și	 a	 declarației	 de	 interese,	 persoana
responsabilă	 sesizează	 deficiențe	 în	 completarea	 acestora,	 va	 recomanda,	 în	 scris,	 pe	 bază	 de	 semnătură	 sau
scrisoare	 recomandată,	 persoanei	 în	 cauză	 rectificarea	 declarației	 de	 avere	 și/sau	 a	 declarației	 de	 interese,	 în
termen	de	cel	mult	30	de	zile	de	la	transmiterea	recomandării.	Rectificarea	declarației	poate	fi	inițiată	și	de	către
persoanele	care	au	obligația	declarării	 averii	 și	 a	 intereselor,	 în	 termen	de	40	de	zile	de	 la	depunerea	 inițială.
Declarația	 de	 avere	 și/sau	 declarația	 de	 interese	 rectificată	 pot/poate	 fi	 însoțite/însoțită	 de	 documente
justificative.
 	Declaraţia	 de	 avere	 şi/sau	 declaraţia	 de	 interese	 depuse/depusă,	 împreună	 cu	 documentele	 justificative,	 se
trimit/se	trimite	de	îndată	Agenţiei	prin	intermediul	e-DAI.

Sancțiuni
 	Nerespectarea	obligaţiei	de	a	 răspunde	solicitărilor	Agenţiei,	prevăzute	de	 lege,	 se	sancţionează	cu	amendă
civilă	de	200	lei	pentru	fiecare	zi	de	întârziere.	Sesizarea	instanţei	se	face	de	către	inspectorul	de	integritate	din
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cadrul	Agenţiei.	
 	 Instanţa	 competentă	 să	 decidă	 aplicarea	 amenzii	 este	 judecătoria	 în	 a	 cărei	 circumscripţie	 se	 află	 sediul
persoanei	 juridice	 sancţionate	 sau	 domiciliul	 persoanei	 fizice	 sancţionate.	 Judecata	 se	 face	 de	 urgenţă	 şi	 cu
precădere,	cu	citarea	părţilor.
 	Hotărârea	instanţei	prin	care	se	aplică	amenda	este	supusă	recursului,	în	termen	de	10	zile	de	la	pronunţare,
pentru	cei	prezenţi,	şi	de	la	comunicare,	pentru	cei	absenţi.
 	Fapta	persoanelor	 care,	 cu	 intenţie,	depun	declaraţii	 de	avere	 sau	declaraţii	 de	 interese	care	nu	corespund
adevărului	constituie	infracţiunea	de	fals	în	declaraţii	şi	se	pedepseşte	potrivit	Codului	penal.
 	Nedepunerea	declaraţiilor	de	avere	 şi	 a	declaraţiilor	de	 interese	 în	 termenele	prevăzute	de	 lege,	precum	şi
nedeclararea,	în	declaraţia	întocmită	potrivit	anexei	din	prezenta	procedură,	a	cuantumului	veniturilor	realizate,
sau	declararea	acestora	cu	trimitere	la	alte	înscrisuri	constituie	contravenţie	şi	se	sancţionează	cu	amendă	de	la
50	lei	la	2.000	lei.	Agenţia	poate	declanşa	din	oficiu	procedura	de	evaluare.
 	 Nerespectarea	 obligaţiilor	 ale	 persoanelor	 responsabile	 cu	 implementarea	 prevederilor	 referitoare	 la
declaraţiile	de	avere	şi	declaraţiile	de	interese	care	au	obligaţia	să	se	înregistreze	în	această	calitate	pe	e-DAI,	de
către	persoanele	responsabile	cu	implementarea	prevederilor	legale,	constituie	contravenţie	şi	se	sancţionează	cu
amendă	de	la	50	lei	la	2.000	lei.	Aceeaşi	sancţiune	se	aplică	şi	conducătorului	entităţii	respective,	dacă	acesta	nu
îndeplineşte	obligaţiile	prevăzute	de	lege.

4.3.	Valorificarea	rezultatelor	activității:
 	Rezultatele	activității	vor	fi	valorificate	de	către	toate	departamentele	din	Instituție.

Responsabilități
Conducătorul	instituției	
 	-	Aprobă	procedura
 	-	Asigură	implementarea	și	menținerea	procedurii

Compartimentul	Secretariat
 	-	Aplică	și	menține	procedura;
 	-	Realizează	activitățile	descrise	la	termenele	stabilite	în	prezenta	procedură
 	-	Toate	atribuțiile	prevăzute	la	punctul	4.2	din	prezenta	procedură.
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Formular	de	evidenţă	a	modificărilor

Nr.
Crt

Numărul
ediţiei	/
reviziei

Data
ediţiei	/
reviziei

Componenta	revizuită Descrierea	modificării
Avizul

conducătorului
compartimentului

1 Ediția	I 26.01.2021 X X
2 Revizia	I 31.08.2021 Generalități Modificări	legislative

3 Revizia	a	II-
a 28.02.2022

Documente	de	referintă;
Descrierea	activității	sau
procesului

Modificări	legislative	Ordonanţei
de	urgenţă	nr.	127/2021	pentru
modificarea	Legii	nr.	176/2010
privind	integritatea	în	exercitarea
funcţiilor	şi	demnităţilor	publice,
pentru	modificarea	şi	completarea
Legii	nr.	144/2007	privind
înfiinţarea,	organizarea	şi
funcţionarea	Agenţiei	Naţionale
de	Integritate,	precum	şi	pentru
modificarea	şi	completarea	altor
acte	normative	şi	a	art.	III	din
Legea	nr.	105/2020	pentru
completarea	Legii	nr.	176/2010
privind	integritatea	în	exercitarea
funcţiilor	şi	demnităţilor	publice,
pentru	modificarea	şi	completarea
Legii	nr.	144/2007	privind
înfiinţarea,	organizarea	şi
funcţionarea	Agenţiei	Naţionale
de	Integritate,	precum	şi	pentru
modificarea	şi	completarea	altor
acte	normative,	Publicată	în
Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.
1190	din	15	decembrie	2021

4 Revizia	a
III-a 12.01.2023

Documente	de	referintă;
Descrierea	activității	sau
procesului

Modificări	legislative

5 Revizia	a	IV-
a 20.03.2023

Documente	de	referintă;
Descrierea	activității	sau
procesului

Modificări	legislative

6 Revizia	a	V-
a 29.06.2023 Documente	de	referință Modificări	legislative

7 Revizia	a
VI-a 17.08.2023 Documente	de	referință Modificări	legislative

8 Revizia	a
VII-a 26.09.2023 Documente	de	referință Modificări	legislative

9 Revizia	a
VIII-a 13.02.2024 Documente	de	referință

Modificări	legislative	conform
Legii	nr.	410/2023	pentru
completarea	art.	1	din	Legea	nr.
176/2010	privind	integritatea	în
exercitarea	funcţiilor	şi
demnităţilor	publice,	pentru
modificarea	şi	completarea	Legii
nr.	144/2007	privind	înfiinţarea,
organizarea	şi	funcţionarea
Agenţiei	Naţionale	de	Integritate,
precum	şi	pentru	modificarea	şi
completarea	altor	acte	normative,
Publicat	în	Monitorul	Oficial	nr.
1147/2023

Favorabil
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Formular	de	analiză	a	procedurii

Nr.
Crt Compartiment

Nume	şi	prenume
conducător

compartiment
Aviz Data Observaţii Semnătura

Lista	de	difuzare	a	procedurii
Nr.
ex. Compartiment Nume	și	prenume Data

primirii
Data

retragerii
Data	intrării	în

vigoare Semnătura

1 13.02.2024 13.02.2024 13.02.2024
2 Comisie	Monitorizare Bejenaru	Mihaela 13.02.2024 13.02.2024 13.02.2024
3 Secretariat Cucu	Cristina	Mihaela 13.02.2024 13.02.2024 13.02.2024

Anexe
Nr.
Crt Denumirea	anexei Elaborator Aproba Numar	de

exemplare Arhivare

1 Declaratie	de	avere
2 Declaratie	de	interese
3 Modelul	registrului	declaratiilor	de	avere

4 Modelul	registrului	declaratiilor	de
interese

5 Manual	de	utilizare	pentru	persoana
responsabilă

Precizări
-	 Toate	 documentele	 şi	 dovezile	 pe	 baza	 cărora	 se	 realizează	 activitatea	 procedurată	 se	 află	 în	 dosarele
Comisiei	SCIM	şi	în	documentele	echipei	manageriale.	
-	Analiza	şi	revizuirea	procedurii	se	face	anual,	sau	ori	de	câte	ori	apar	modificări	ale	reglementărilor	legale
cu	caracter	general	şi	intern	pe	baza	cărora	se	desfăşoară	activitatea	care	face	obiectul	acestei	proceduri.

Cuprins

Lista	responsabililor	cu	elaborarea,	verificarea	și	aprobarea	ediției	sau,	după	caz,	a	reviziei	în	cadrul	ediției 1

Formular	de	evidenţă	a	modificărilor 1

Formularul	de	distribuire/difuzare 1

Scopul	procedurii 2

Domeniul	de	aplicare 2

Documente	de	referință 3

Definiții	și	abrevieri 4

Descrierea	activității	sau	procesului 5

Responsabilități 7

Formular	de	analiză	a	procedurii 8

Anexe 8


