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Scopul procedurii

1. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate

Scopul prezentei proceduri este de a elabora o metodologie unitara privind pretransferul personalului didactic
de predare.

De asemenea, prin prezenta procedura se urmadreste stabilirea unui mod unitar de lucru pentru indeplinirea
sarcinilor aferente fisei postului pentru toti angajatii institutiei implicati direct sau indirect in activitatea de
arhivare, pastrare si reconstituire a documentelor.

2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii
Stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestei activitati.

3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului
Prin procedura se urmareste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ si legal al documentelor.
4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager,
in luarea deciziei
- Nu este cazul

5. Alte scopuri
- Nu este cazul

Domeniul de aplicare

1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:

Prezenta procedura se refera la pretransferul personalului didactic de predare.
2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de
entitatea publica:

Activitatea este relevanta ca importanta, fiind procedurata distinct in cadrul institutiei.

3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

De activitatea procedurata depind toate celelalte activitati din cadrul institutiei, datorita rolului pe care
aceasta activitate il are in cadrul derularii corecte si la timp a tuturor proceselor.

4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurate:

4.1 Compartimente furnizare de date
Toate structurile

4.2 Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate structurile

4.3 Compartimente implicate in procesul activitatii:
Secretariat
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Documente de referinta

1. Reglementari internationale:

- Nu este cazul

2 Legislatie primara:

- Ordinul nr. 6.877/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de

predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2024-2025, Publicata in Monitorul Oficial nr. 5/2024
- Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar, publicata in Monitorul Oficial nr. 613/2023

3 Legislatie secundara:

- Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07/05/2018

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitdtilor de invatamant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice,
aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

4 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:

- Programul de dezvoltare a SCIM

- Regulamentul de functionare a CEAC

- Regulamentul de functionare a Comisiei de Monitorizare
- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei
- Regulamentul Intern al Institutiei

- Decizii ale Conducatorului Institutiei

- Ordine si metodologii emise de ministerul educatiei

- Alte acte normative
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1. Definitii ale termenilor:

Nr.
Crt.

10.

11.

Termenul

Procedura documentata

Procedura operationala (procedura
de lucru)

Document

Aprobare

Verificare

Gestionarea documentelor

Editie procedura

Revizie procedura

Entitate publica

Departament

Conducatorul departamentului
(compartimentului)

2. Abrevieri ale termenilor:

Nr.
Crt.

B B B Bl B B

Abrevierea

PO.
Ed.
Rew.
SCIM

Definitii si abrevieri

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport de
hartie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri operationale

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul
intregii entitati publice

Act prin care se adevereste, se constata sau se preconizeaza un fapt, se confera
un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau alta
marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut

Confirmarea scrisa, semnatura si datarea acesteia, a autoritatii desemnate de a fi
de acord cu aplicarea respectivului document in unitate.

Confirmare prin examinare si furnizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnata (verificator), a faptului ca sunt satisfacute cerintele specificate, inclusiv
cerintele Comisiei de Monitorizare.

Procesul de administrare a documentelor unei entitati publice, pentru a servi
intereselor acesteia, pe parcursul intregii lor durate de viata, de la inceput, prin
procesul de creare, revizuire, organizare, stocare, utilizare, partajare, identificare,
arhivare si pana la distrugerea lor;

Forma actuala a procedurii; Editia unei proceduri se modifica atunci cand deja au
fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din
structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare;

Actiunea de modificare respectiv adaugare sau eliminare a unor informatii, date,
componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica de regula sub 50%
din continutul procedurii;

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate nationala, regie
autonomad, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriala este
actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeaza /administreaza fonduri
publice si/sau patrimoniu public

Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment;

Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;

Termenul abreviat

Procedura operationala

Editie

Revizie

Sistem de Control Intern/Managerial
Elaborare

Verificare

Aprobare
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Descrierea procedurii

1. Generalitati:

La etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar la nivelul unitatii de invatamant
sau a consortiului, In aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu sau pentru apropiere de domiciliu, participa
cadrele didactice din invatamantul preuniversitar, la solicitarea acestora, cu respectarea prevederilor legale.

Pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar a personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai daca persoana respectiva se
incadreaza intr-una dintre situatiile prevazute de prevederile legale.

Cadrele didactice aflate in reducere de activitate incepand cu data de 1 septembrie 2024, a caror reducere de
activitate a fost solutionatd in etapele premergatoare etapei de pretransfer, pot participa si la etapa de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, conform Metodologiei.

Cadrul didactic titular/debutant angajat In unitdti de invatamant aflate in localitatea de domiciliu, poate
participa la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar numai in aceeasi
localitate.

Acordul de principiu al unitatii/unitatilor din care se pretransfera cadrul didactic se considera obtinut de drept
prin efectul legii, luand in considerare apropierea de domiciliu si principiile fundamentale prevazute la art. 3 din
Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Documente utilizate:

2.1. Lista si provenienta documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la Documentele de referinta,
precum si anexele daca este cazul.

2.2. Continutul si rolul documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de implementare
a activitatii procedurate.
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabila, se face prin programul informatic la care au acces
salariatii entitatii.

2.3. Circuitul documentelor:
- Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicarii de catre salariatii entitatii a prevederilor legale
care reglementeaza activitatea procedurata, elaboratorul va difuza procedura conform Formularului de
distribuire/difuzare.

3. Resurse necesare:

3.1. Resurse materiale:
- Computer
- Imprimanta
- Copiator
- Consumabile (cerneala/toner)
- Hartie xerox
- Birotica
3.2. Resurse umane:
- Conducatorul unitatii
- Comisia de mobilitate
- Cadrele didactice
- Compartimentul Resurse Umane

3.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al Institutiei

4. Modul de lucru:
4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurata se vor derula de catre toate compartimentele, conform
instructiunilor din prezenta procedura.
4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Pentru pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, personalul didactic de predare
depune, in perioadele prevazute in Calendar, cereri-tip, conform anexei, atat la unitatea/unitatile de invatamant la

care solicita pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, cat si la inspectoratul scolar in a
carui raza teritoriala isi are sediul unitatea de invatamant la care se solicita pretransferul. Cadrele didactice care
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solicitda pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar pe posturi in centre si cabinete de
asistenta psihopedagogica/profesorii logopezi din cabinetele interscolare depun, in perioadele prevazute in
Calendar, cereri la CMBRAE/CJRAE, in cadrul caruia este normat postul didactic respectiv, si la inspectoratul
scolar. Cererea este insotita de documentele mentionate in aceasta.

Cadrul didactic care solicita solutionarea cererii de pretransfer consimtit intre unitati de invatamant in unitati
de invatamant din alte judete anexeaza la cererea de inscriere adeverinta eliberata de inspectoratul scolar, in a
carui raza teritoriala este titular/angajat, din care sa rezulte ca cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului
a fost luata in evidenta.

Un cadru didactic din invatamantul preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre
unitatile de invatamant numai intr-un singur judet sau numai in municipiul Bucuresti. Cererile se depun mai intai
la inspectoratul scolar si apoi la unitatile de invataméant, conform Calendarului. La cererile care se depun la
unitatile de invatamant se anexeaza, in copie, documente conform legii.

In vederea informarii cadrelor didactice, care doresc sa se inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre
unitatile de invatamaéant preuniversitar, cu privire la posturile didactice/catedrele vacante existente, precum si cele
care se pot vacanta pe parcursul acestei etape, datele din cererea de inscriere a cadrelor didactice participante la
etapa de pretransfer se inregistreaza intr-un sistem informatizat pe parcursul perioadei de inscriere la aceasta
etapa, conform Calendarului. Pe pagina web a inspectoratelor scolare se afiseaza lista cadrelor didactice inscrise
la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, cu precizarea unitatilor de invatamant la care sunt
titulare aceste cadre didactice, precum si a posturilor didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt
titulare, conform datelor inregistrate in sistemul informatizat.

Pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant al personalului didactic de predare se realizeaza pe
posturi didactice/catedre vacante in unitati de invatamaéant, in aceeasi functie didactica sau intr-o alta functie
didactica, potrivit specializarilor dobandite prin studii in concordanta cu Centralizatorul.

Cadrul didactic din invataméantul preuniversitar, care a dobandit prin studii doua sau mai multe specializari sau
care este calificat pentru a preda doua sau mai multe discipline, poate solicita, in etapa de pretransfer consimtit
intre unitatile de invatamant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e) sau trecerea intr-o alta functie
didactica, in concordanta cu specializarile dobandite prin studii, conform Centralizatorului si prevederilor legale,
in aceeasi unitate de invatamant sau in alte unitati de invatamant, in baza acordului de principiu al consiliilor de
administratie ale unitatilor de invatamant respective.

In etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant, cadrele didactice pot ocupa catedre vacante
constituite in unitati de invatamant, indiferent de viabilitatea acestora, inclusiv posturi didactice/catedre care se
pot vacanta in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, in conditiile prevazute
de lege.

Cadrele didactice titulare/debutante intr-o singura unitate de invatamant si pe o singura disciplina nu pot
solicita pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar pe o catedra in componenta careia
intrd si ore din propria norma didactica de predare. Cadrele didactice titulare/angajate in doua sau mai multe
unitati de invatamant/specializari pot solicita pretransferul pe o catedra in componenta careia intra si orele din
propria norma didactica de predare, la una din unitatile/specializarile la/pe care este titular/angajat, de regula, in
mediul rural, daca se justifica apropierea de domiciliu. Cadrele didactice titulare/angajate aflate in reducere de
activitate incepand cu data de 1 septembrie 2024, a caror completare de norma didactica de predare sau
restrangere de activitate a fost solutionata in etapele premergatoare etapei de pretransfer, care participa si la
etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, nu pot solicita pretransferul pe o catedra in
componenta careia intra si ore din catedra pe care a fost solutionata reducerea de activitate.

In etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante, care participa la etapa de pretransfer consimtit
intre unitatile de invatamant;

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul derularii pretransferului si pe care pot reveni
cadrele didactice titulare detasate in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate,
cadrele didactice pentru care s-a completat norma didactica de predare si cadrele didactice transferate pentru
restrangere de activitate;

c) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au
solutionat intregirile;

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul derularii pretransferului si pe care se pot
realiza Intregiri de norma didactica incepéand cu 1 septembrie 2025 sau completari de norma didactica de predare
cu ore in specialitate pentru cadre didactice titulare incepand cu 1 septembrie 2024.

Posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul etapei de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant preuniversitar prevazute la lit. ¢) pot fi ocupate in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului
didactic de predare numai pe perioada determinata de cel mult un an scolar.

Comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate verifica dosarele depuse, indeplinirea conditiilor
pentru pretransfer, evalueaza dosarele si afiseaza punctajele stabilite, la sediul inspectoratului scolar si pe pagina
web a inspectoratului scolar, pentru cadrele didactice care indeplinesc conditiile de pretransfer.

Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate se
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depun, in scris, la inspectoratul scolar si se solutioneaza conform prevederilor legale.

Punctajele finale stabilite dupa solutionarea contestatiilor se afiseaza la sediul inspectoratului scolar si pe
pagina web a inspectoratului scolar.

Conditiile specifice avizate de inspectoratul scolar, insotite si de grilele de evaluare, daca este cazul, se
afiseaza la sediile unitatilor de invatamant si, daca este posibil, si pe pagina web a unitatilor de invatamant,
inainte de perioada de depunere a dosarelor la unitatile de invatamant.

Comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitatii de invatamant la care se solicita pretransferul, verifica

dosarele si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in
situatia In care unitatea de invatdmant a stabilit astfel de conditii, avizate de inspectoratul scolar. In situatia in
care doua sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile specifice si solicita acelasi post
didactic/catedra vacant(a), precum si in situatia in care unitatea de invatamant nu a stabilit conditii specifice de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doua sau mai multe cadre didactice solicita acelasi post
didactic/catedra vacant(a), comisia de mobilitate constituitda la nivelul unitatii de invatamaéant realizeaza
ierarhizarea acestor cadre didactice, pentru fiecare criteriu, In ordinea descrescatoare a punctajelor finale
stabilite la nivelul inspectoratului scolar. In situatia punctajelor egale pentru acelasi criteriu, departajarea se
realizeaza prin aplicarea, in ordine, a criteriilor prevazute in Nota de la punctul V din anexa, in baza
documentelor justificative.
La ierarhizarea cadrelor didactice, comisia constituita la nivelul unitatii de invatamant trebuie sa tina seama daca
solicitantul indeplineste conditiile pentru pretransfer prevazute de lege, cerintele de studii conform
Centralizatorului, iar in situatiile in care este cazul, daca detine avizele si atestatele necesare ocuparii postului
didactic/catedrei solicitat(e) sau daca a promovat proba practica/orald/inspectia speciala la clasa, dupa caz, in
profilul postului didactic solicitat si, in ordine, de urmatoarele criterii, pe baza documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra:

a) cadrul didactic este titular in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) in localitatea in care solicita
postul didactic/catedra vacant(a) sau, in situatia in care este titular in doud sau mai multe unitati de invatamant
in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), are inscrisa in documentul de numire/transfer/repartizare
pe post/catedra o unitate de invatamant situata in localitatea in care solicita postul didactic/catedra vacant(a);

b) cadrul didactic este titular la o unitate de Invatamant/unitdti de invataméant din altd localitate in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este titular pe doua sau mai multe
specializari, una din specializarile inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare este in specialitatea
postului/catedrei solicitat(e) si are domiciliul in localitatea in care solicita postul didactic/catedra;

c) cadrul didactic este titular la o unitate de invatamant/unitati de invatamant din alta localitate in specialitatea
postului didactic/catedrei solicitat(e) sau, in situatia in care este titular pe doua sau mai multe specializari, una
din specializarile inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare este in specialitatea postului/catedrei
solicitat(e) si are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care solicita postul didactic/catedra;

d) cadrul didactic este titular in alta specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate in localitatea in care
solicita postul didactic/catedra vacant(a) si are si domiciliul in aceeasi localitate;e) cadrul didactic este titular in
alta specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate in localitatea in care solicita postul didactic/catedra
vacant(a) sau, In situatia in care este titular in doua sau mai multe unitati de invatamant, are inscrisa in
documentul de numire/transfer/repartizare o unitate de invataméant situata in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(a);

f) cadrul didactic este titular in alta specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate la o unitate de
invatamant/unitati de invataméant din alta localitate si are domiciliul in localitatea In care solicita postul
didactic/catedra;

g) cadrul didactic este titular in altd specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate la o unitate de
invatamant/unitati de invatamant din alta localitate si are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in
care solicita postul didactic/catedra.

Cadrele didactice fac dovada domiciliului pana la data depunerii dosarelor la inspectoratele scolare, conform
Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau carte de identitate provizorie. Cadrele didactice din invatamaéantul
preuniversitar aflate in situatia prevazuta de lege, nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care solicita
pretransferul, dar trebuie sa aiba domiciliul in judetul in care solicitd pretransferul. Cadrele didactice
titulare/angajate in Invataméantul preuniversitar intr-un judet invecinat judetului de domiciliu pot ocupa posturi
didactice/catedre vacante prin pretransfer in judetul in care sunt titulare/angajate, pentru apropiere de
localitatea de domiciliu, daca se justifica apropierea de domiciliu. La punctaj egal, daca un post didactic este
solicitat de doua sau mai multe persoane, are prioritate cadrul didactic care este titular/angajat si are domiciliul
in judetul in care solicita pretransferul.

Cadrele didactice care solicita pretransferul in municipiul Bucuresti, titulare/angajate in invataméantul
preuniversitar in alte judete, fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti pana la data depunerii dosarelor la
inspectoratul scolar, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau carte de identitate provizorie.

Cadrele didactice care solicita pretransferul in vederea schimbarii locului de munca ori a felului muncii,
determinata de starea de sanatate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii, in conformitate cu
prevederile art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicata, Codul muncii, cu modificarile si completarile
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ulterioare si cadrele didactice care solicita pretransferul pentru reintregirea familiei nu sunt conditionate de
domiciliul in localitatea in care solicita pretransferul. Cadrele didactice care solicita pretransferul pentru
reintregirea familiei trebuie sd faca dovada ca sotul/sotia are locul de munca in localitatea in care solicita
pretransferul sau intr-o localitate apropiata, anexand, in copie, la cererea de pretransfer, dupa caz, unul dintre
urmatoarele documente: extras din Registrul General de Evidenta a Salariatilor sau contractul individual de
munca, decizia sau ordinul conducatorului institutiei publice, ordinul de ministru pentru personalul din sistemul
de aparare, de informatii sau de ordine publica si de securitate nationala.

Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii de invatamant si a
cadrelor didactice care solicita pretransferul pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbarii locului de
munca ori a felului muncii, determinata de starea de sanatate a acestora, la propunerea medicului de medicina a
muncii, este Inaintata consiliului de administratie al unitatii de invatamant, prin raport scris, care stabileste lista
finala a cadrelor didactice pentru care se emit acorduri de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitati
de invatamant si valideaza aceasta lista. In situatia in care doua sau mai multe cadre didactice care solicita
pretransferul pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbarii locului de munca ori a felului muncii,
determinata de starea de sanatate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii, solicita acordul de
principiu pentru acelasi post didactic/aceeasi catedra vacant(a), ierarhizarea acestora se realizeaza in baza
punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar. In situatia punctajelor egale, departajarea se
realizeaza prin aplicarea, in ordine, a criteriilor, in baza documentelor justificative.

In baza validarii ficute de consiliul de administratie, cu respectarea strictd a prevederilor legale, directorul
emite acorduri de principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru posturile didactice/catedrele
care se pot vacanta in etapa de pretransfer, cu prioritate pentru cadrele didactice care solicita pretransferul
pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbarii locului de munca ori a felului muncii, determinata de starea
de sanatate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii, precum si acorduri de principiu pentru
cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5 etc. in ordinea ierarhizarii, privind pretransferul cadrelor
didactice in unitatea de Invatamant respectivd, in ipoteza ca celelalte cadre didactice situate pe locurile
anterioare nu opteaza in sedinta de repartizare pentru solutionarea pretransferului in unitatea de invatamaéant
respectiva. Directorii unitatilor de invatamant care au emis acorduri de principiu pentru pretransfer consimtit
intre unitatile de invatamant instiinteaza, in scris, inspectoratul scolar.

Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant, emise de
directorii unitatilor de invatamant, se adreseaza, in scris, comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate
a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar. Contestatia reprezinta plangerea prealabila
reglementatd de art 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare. In situatia in care
comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate constatd abateri de la prevederile legale, intr-o unitate
de invatamant, presedintele comisiei solicita in scris directorului unitatii de invatamant respective revenirea
asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru corectarea erorilor constatate de inspectoratul scolar.
Directorii acestor unitati de Invataméant emit noi acorduri de principiu, conform hotararilor consiliilor de
administratie din unitatile de invatamant respective, dupa reluarea procedurilor legale.

Comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitatii de invatamant in situatia
in care abaterile nu au fost remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile, solicitarile de
pretransfer ale cadrelor didactice in cauza;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul consiliului de
administratie al unitatii de invatamant in situatia in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva aprobarii
acestuia in consiliul de administratie al inspectoratului scolar in perioada in care se solutioneaza contestatiile la
hotaréarile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer;

c) poate acorda pretransferul/respinge solicitarea de pretransfer a cadrelor didactice, dacd se constatd in
sedinta de repartizare abateri in acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise de unitatile de invatamant, sub
rezerva aprobarii in consiliul de administratie al inspectoratului scolar in perioada in care se solutioneaza
contestatiile la hotararile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer.

In vederea solutiondrii cererii de pretransfer consimtit intre unititile de invatadmant, dupad solutionarea
contestatiilor, personalul didactic de predare titular depune la inspectoratul scolar acordul/acordurile de
principiu al/ale conducerii/conducerilor unitatii/unitatilor de invatamant privind pretransferul consimtit intre
unitati, dupa caz.

Solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamaéant se realizeaza in sedinta de
repartizare organizata de catre comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada prevazuta
de Calendar. Cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant are dreptul sa desemneze, prin procura notariald in original,
un imputernicit care sa ii reprezinte interesele.

In baza acordurilor de principiu finale emise de directorii unitatilor de invatdmant, cu respectarea prevederilor
legale, dupa solutionarea contestatiilor, comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate, intrunita in
sedinta de repartizare, repartizeaza cadrele didactice, cu respectarea conditiilor prevazute in lege.

Prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante au cadrele didactice care solicita pretransferul in
vederea schimbarii locului de munca ori a felului muncii, determinata de starea de sanatate a acestora, la
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propunerea medicului de medicina a muncii, pentru care s-a comunicat avizul Ministerului Educatiei. Optiunea
fiecarui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprima in scris, conform cererii-tip, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin semnatura solicitantului sau imputernicitului, acesta din urma
prezentand procura notariala in original. In cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un
imputernicit la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.

Contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar constituite la nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la
inspectoratul scolar in termenul prevazut de Calendar si se solutioneaza conform prevederilor legale.

Dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer consimtit intre
unitatile de invatamant cu precizarea unitatii de invataméant cu personalitate juridica, a postului didactic/catedrei,
a nivelului de invatamant si a regimului de mediu, cu respectarea prevederilor legale.

In decizia de pretransfer consimtit intre unitatile de Invataméant nu se precizeaza viabilitatea postului
didactic/catedrei, iar structura/structurile unitatilor de invatamant cu personalitate juridica se precizeaza numai
in situatia in care regimul de mediu al acestora este diferit de regimul de mediu al unitatii de invatamant cu
personalitate juridica.

Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer, sesiunea 2024, va fi detasat in
interesul Invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate sau va beneficia de completarea normei
didactice de predare, dupa caz, in situatia in care, dupa etapa de pretransfer sau pana la data de 1 septembrie
2024, se constata ca postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(a) ca urmare a nerealizarii
planului de scolarizare, a restructurarii retelei scolare sau a modificarii planurilor-cadru de invatamant, iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat a fost ocupat(d) pe perioadd nedeterminata. In situatia in care,
dupa etapa de pretransfer sau pana la data de 1 septembrie 2024, se constata ca postul didactic/catedra pe care
un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(a), iar postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a
fost ocupat(a) pe perioada nedeterminata, cadrul didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a
fost pretransferat.

Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi didactice/catedre in baza
consimtamantului scris.

Cadrele didactice titulare pot fi pretransferate prin schimb de posturi in baza consimtdmaéantului scris al
cadrelor didactice. In situatia in care schimbul de posturi didactice/catedre este solicitat de un cadru didactic
titular in mediul urban si de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se poate realiza numai in situatia
in care cadrul didactic titular in mediul rural respecta conditia prevazuta de lege.

Fiecare cadru didactic titular care participa la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris
trebuie sa aiba, la data solicitarii schimbului, studiile necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care
urmeaza sa se pretransfere, conform Centralizatorului, iar in situatiile in care este cazul sa detina, la data
solicitarii schimbului, avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa se
pretransfere sau sa fi sustinut inspectia speciala la clasa/proba practicd/orala necesara ocuparii postului
didactic/catedrei pe care urmeaza sa se pretransfere. Pentru posturile didactice/catedrele pe care urmeaza sa se
pretransfere prin schimb de posturi/catedre prin consimtamaéant scris care necesita inspectii speciale/probe
practice/orale, cadrele didactice trebuie sa promoveze aceste probe cu nota minimum 7 (sapte)/calificativul
"Admis", exceptand cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare.

Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi/catedre pe baza consimtaméantului
scris al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu. In situatia in care ambele cadre didactice sunt titulare pe
catedre formate din ore in doua sau mai multe unitati de invataméant, schimbul de catedre prin consimtamant
scris se poate realiza si pe o parte din unitatile de Invatamant, cadrele didactice pastrandu-si cealalta parte in
incadrare.

Cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic/catedrei pe durata invaliditatii de
gradul I sau II, cadrele didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular,
reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii,
precum si cadrele didactice titulare in invataméantul preuniversitar care au implinit varsta de 65 de ani sau care
vor implini varsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2026 nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de
posturi/catedre prin consimtamant scris.

Pretransferul prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris intre cadrele didactice, se
poate realiza atat in etapa de solutionare a pretransferului consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar,
conform Calendarului, cat si pe parcursul anului scolar 2024-2025, in conditiile legii.

In vederea realizérii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris, fiecare din cadrele
didactice solicitante depun la inspectoratele scolare cereri-tip, insotite de documentele mentionate in cerere. In
etapa de solutionare a pretransferului consimtit intre unitatile de Invatamaéant preuniversitar, cererile de
pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris se solutioneaza in sedinta de
repartizare organizata de catre comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada prevazuta
de Calendar.
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4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de catre toate comisiile si compartimentele din Institutie.

Responsabilitati

Conducatorul institutiei
- Aproba procedura
- Asigura implementarea si mentinerea procedurii

Comisia de mobilitate
- Aplica si mentine procedura;
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura

Cadrele didactice
- Aplica si mentin procedura;
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura

Compartimentul Resurse Umane

- Aplica si mentin procedura;
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura
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Nr.
Crt

1

Nr.
Crt

ex.

w N

Nr.
Crt

Formular de evidenta a modificarilor

Numarul Data Avizul
editiei / editiei/ Componenta revizuita Descrierea modificarii conducatorului
reviziei reviziei compartimentului

Editia I 17.02.2021 X X
Modificari legislative conform
Ordinului nr. 5578/2021 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru
Legislatie primara; privind mobilitatea personalului
Editia a IT-a 10.01.2022 Descrierea activitatii sau didactic de predare din
procesului; Anexe. invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2022-2023, Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr.
1086 din 12 noiembrie 2021;
. Documente de referinta;
Editia a III- . e imas e . .
a ’ 05.05.2023 Descrierea activitatii sau Modificari legislative
procesului
Modificari legislative conform
Ordinului nr. 6.877/2023 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru
- e rivind mobilitatea personalului .
Editia a IV-a 16.01.2024 Documente de referinta p. . P . Favorabil
didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2024-2025, Publicata
in Monitorul Oficial nr. 5/2024
Formular de analiza a procedurii
Nume si prenume
Compartiment conducator Aviz Data Observatii Semnatura
compartiment
Lista de difuzare a procedurii
Compartiment Nume si prenume ]?at.a" LCTE .s Data ‘1ntrar11 M Semnitura
primirii  retragerii vigoare
16.01.2024 16.01.2024 16.01.2024
Comisie Monitorizare Bejenaru Mihaela 16.01.2024 16.01.2024 16.01.2024
Secretariat Cucu Cristina Mihaela 16.01.2024 16.01.2024 16.01.2024
Anexe
Denumirea anexei Elaborator Aproba NIRRT (62 Arhivare
exemplare
Model de cereri tip
Modele rapoarte
CRITERII SI PUNCTAJE PENTRU
EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC
DE PREDARE
Calendarul mobilitatii pentru anul scolar
2024-2025
Precizari

- Toate documentele si dovezile pe baza carora se realizeaza activitatea procedurata se afla in dosarele
Comisiei SCIM si in documentele echipei manageriale.

- Analiza si revizuirea procedurii se face anual, sau ori de cate ori apar modificari ale reglementarilor legale
cu caracter general si intern pe baza carora se desfasoara activitatea care face obiectul acestei proceduri.

Cuprins

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei 1

Formular de evidenta a modificarilor
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Formularul de distribuire/difuzare
Scopul procedurii

Domeniul de aplicare

Documente de referinta

Definitii si abrevieri

Descrierea activitatii sau procesului
Responsabilitati

Formular de analiza a procedurii

Anexe
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